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ol EURALIUS

Financuar nga Consolidation of the
Bashkimi Evropian Justice System in Albania

Hegje doré nga pérgjegjésia:

Jeni té lutur té vini re se ky dokument pérbén njé pérkthim dhe konsolidim jozyrtar té destinuar vetém
pér géllime informimi. Teksti nuk jep asnjé té drejté dhe nuk imponon asnjé detyrim té ndryshém nga
¢faré parashikohet né legjislacionin e miratuar dhe té botuar né Fletoren Zyrtare. EURALIUS nuk garanton
saktésiné dhe nuk mban pérgjegjési pér pérdorimin gé mund t’i béhet informacionit t&é méposhtém.

KESHILLI | LARTE GIYQESOR
VENDIM

MBI KRITERET E VLERESIMIT, PIKEZIMIT DHE RENDITJES SE KANDIDATEVE JOGJYQTARE DHE
PROCEDUREN E PERZGJEDHJES PER EMERIM NE GJYKATEN E LARTE

Mbéshtetur né piken 12, té nenit 49, té Ligjit nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né
Republikén e Shqipérisé”, Késhilli i Larté Gjygésor,

VENDOSI:
I.  Qellimi dhe objekti

1. Qellimi i kétij vendimi eshte pércaktimi i kritereve te vlerésimit, pikézimit e té renditjes, si edhe te
rregullave mé té hollésishme mbi proceduren e pérzgjedhjes dhe emerimit té kandidatéve jogjyqtare
ne nje pozicion te lire ne Gjykatén e Larté, si edhe, per aq sa gjejne zbatim, per caktimin ne pozicion,
levizjen paralele dhe zhvillimin e karrieres te subjekteve te percaktuar ne Kreun VI te ketij Vendimi,
né funksion té realizimit té njé procesi té rregullt ligjor dhe ne respektim te parimeve te pérgjithshme
té procedurés administrative.

2. Ky vendim parashikon rregulla mé té detajuar né lidhje me:

a) Kriteret pér vlerésimin, pikézimin dhe renditjen e kandidatéve jogjyqtare pér njé pozicion té liré ne
Gjykaten e Larte;

b) Veprimet dhe procedurat gé Késhilli i Larté Gjyqésor duhet té kryejé pér vlerésimin, pikézimin dhe
renditjen e kandidatéve jogjyqtaré, ne funksion te pérzgjedhjes dhe propozimit pér t'u emeruar, ne
njé pozicion té liré né Gjykatén e Larté, te juristit mé té spikatur.

Il. Kuadri ligjor
1. Ky Vendim do té interpretohet dhe zbatohet né pérputhje me:
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a. Kushtetuten e Republikes se Shqiperise;
b. Kodin e Procedurave Administrative;
c. Ligjin nr. 115/2016, “Pér organet e geverisjes sé sistemit té drejtésisé” (Ligji pér Qeverisjen);

¢. Ligjin nr. 96/2016 “Per statusin e gjyqtareve dhe prokuroreve ne Republiken e Shqiperise” (Ligji
per Statusin);

d. Ligjin nr. 95/2016 “Per organizimin dhe funksionimin e institucioneve per te luftuar korrupsionin
dhe krimin e organizuar”;

dh. Ligjin nr. 84/2016, “Per rivleresimin kalimtar te gjyqtareve dhe prokuroreve ne Republiken e
Shqiperise”;

e. Ligjin nr. 8480, daté 27.05.1999 “Pér funksionimin e organeve kolegjiale té administratés
shtetérore dhe enteve publike”;

é. Ligjin nr. 9887, daté 10.03.2008, “Pér mbrojtjen e té dhénave personale”, i ndryshuar;

f.  Ligjin nr. 80/2015, “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té larté né
Republikén e Shqipérisé”;

g. Ligjin nr. 152/2013, “Pér népunésit civilé”, i ndryshuar.

Pérkufizime

“Procedure e perzgjedhjes se kandidateve per emerim”, me poshte referuar edhe si “procedure e
perzgjedhjes se kandidateve”, eshte procesi administrativ i vleresimit, pikezimit dhe renditjes se
kandidateve i finalizuar me vendimin per propozimin per emerim te nje kandidati ne nje pozicion te
lire ne Gjykaten e Larte.

“Vendim vleresimi dhe pikezimi” eshte vendimi i Keshillit te Larte Gjygesor i marre ne kuader te nje
procedure perzgjedhje te kandidateve per emerim dhe ge permban vleresimin dhe pikezimin e te
gjithe kanditateve te kualifikuar per t'u emeruar ne nje pozicion te lire ne Gjykaten e Larte.

“Kandidate te kualifikuar per t'u emeruar ne nje pozicion te lire ne Gjykaten e Larte” jane te gjithe
kandidatet ge kane kaluar me sukses verifikimin e kushteve ligjore te emerimit, te pasurise dhe te
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figures, sipas kuptimit te Vendimit te Keshillit te Larte Gjygesor Nr.75, date 23.05.2019, “Per
proceduren e verifikimit te kushteve dhe kritereve ligjore per rekrutimin e kandidateve per gjyqtare,
per zhvillimin e karrieres se gjygtareve dhe per emerimin e gjyqtareve te Gjykates se Larte”.

4. “Listé e kandidatéve me te mire” eshte lista me emrat e jo me shume se 5 kandidateve te perfshire
ne nje procedure perzgjedhje te kandidateve per emerim, te cilet jane vleresuar dhe renditur
paraprakisht me mire, nga Keshilli i Larte Gjygesor, ne kuader te kesaj procedure. Keta kandidate
duhet te merren né pyetje nga Keshilli né njé seancé dégjimore, me gellim pér té marré informacion
mbi motivet dhe objektivat e kandidimit, cilésité morale dhe aftésité e tyre profesionale sa i perket
ekspertizés se vecanté né fusha té vecanta té ligjit ne raport me kérkesat e shpallura pér pozicionin e
lire, manifestimit te aftesive profesionale ne dokumentet ligjore ose publikimet shkencore dhe artikuijt
akademike né fushén e ligjit te pergatitura dhe paragitura nga ata, rezultateve te studimeve té larta
pér drejtési, té programit té formimit fillestar, te pérvojés né profesion ose ¢do trajnimi tjetér, si dhe
manifestimit te aftésive gjuhésore.

5. “Vendim propozimi pér emérim” eshte vendimi i Keshillit te Larte Gjygesor ge merret ne perfundim
te nje procedure perzgjedhje te kandidateve per emerim dhe ge i dergohet Presidentit te Republikes,
vendim ky ge duhet te jete i arsyetuar né lidhje me pérmbushjen e kritereve ligjore te te gjithe
kandidateve per nje pozicion te lire, pervec se duhet te permbaje edhe renditjen e tyre, duke filluar
nga kandidati ge eshte vleresuar me mire.

6. “Késhill” eshte Késhilli i Larte Gjyqgesor.

7. “Komision” eshte Komisioni i Zhvillimit te Karrieres prane Keshillit te Larte Gjygesor, ne perberje te te
cilit jane 3 anetaret e perhershem dhe/ose 2 anetaret zevendesues. Ne rastet kur, per arsye ge lidhen
me ngarkesen dhe efektivitetin e punes, Keshilli vendos ge ne procedurat e shortit, per caktimin e
relatorit per nje procedure perzgjedhje te kandidateve per emerim, te pérfshihen edhe anetaret
zevendesues, Komisioni ne cdo rast perbehet patjeter nga Kryetari dhe nje anetar i perhershem, nga
radhet e gjyqtareve ose jogjyqtarve, ne varesi te radheve nga vjen anetari zevendesues i caktuar si
relator.

8. “Relator” eshte anétari i Komisionit te Zhvillimit te Karrieres, anetari i perhershem ose anetari
zevendesues, i zgjedhur me short, pér té kryer nje proceduré perzgjedhje te kandidateve per emerim.

9. “Ekspert” eshte specialisti i nje fushe te caktuar, ge pérzgjidhet nga listat e pérditésuara té subjekteve
té licencuar pér fushén pérkatése nga organi kompetent sipas ligjit ose ndérmjet atyre qé e ushtrojné
veprimtariné né institucione apo subjekte te tjera té specializuara, te tille si perkthyes, specialist per
verifikim plagjiature, akademik per vleresim te publikimeve shkencore dhe artikujve akademike né
fushén e ligjit, etj.
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IV. Kriteret pér vlerésimin e kandidatéve, pesha e tyre specifike dhe pikézimi

1. Vlerésimi, pikézimi dhe renditja e kandidatéve pér pozicionet e lira né Gjykatén e Larté ka per gellim
identifikimin e kandidatit ge perfageson juristin me té spikatur ne kuptim te nenit 136, pika 3, te
Kushtetutes se Republikes se Shqiperise dhe nenit 49, pika 1, té Ligjit nr. 96/2016, “Pér statusin e
gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”.

2. Identifikimi i kandidatit ge perfageson juristin me té spikatur, bazohet ne keto kategori kriteresh :
a. meritat profesionale;
b. meritat morale dhe etike;
c. meritat organizative, drejtuese dhe menaxheriale.

3. Per vlerésimin dhe pikézimin e kandidatéve Keshilli mbeshtetet né keta tregues :

a) ekspertizen e veganté te kandidatit né fusha té vecanta té ligjit, sipas kérkesave té shpallura pér
pozicionin e liré, duke patur parasysh per kete nenin 31 te Ligji nr. 98/2016, “Pér organizimin e
pushtetit gjygesor né Republikén e Shqipérisé”;

b) vlerésimi i punés sé kandidatit, pérmes té paktén pesé dokumenteve ligjore, té hartuara nga
kandidati gjaté pérvojés sé tij né profesion né pesé viteve té fundit, si dhe ¢do publikim shkencor
dhe artikull akademik né fushén e ligjit sipas réndésisé sé punimit, nepermjet te cilave tregohen
te dhena edhe per pjesémarrjen e kandidatit né aktivitete shkencore, né procese te hartimit ose
té konsultimit té legjislacionit apo ne ¢do angazhim tjetér profesional, pervec edhe per cilésiné e
platformés dhe té vizionit té kandidatit, per aftésité e tij pér t& marré vendime dhe pérgjegjési
referuar pérvojave te méparshme profesionale dhe shoqgérore, per aftésité e komunikimit, per
aftésité e té punuarit né grup dhe né ambiente multidisiplinore ose multikulturore, si edhe per
aftésité e pérfagésimit publik te kandidatit;

c) rezultatet e studimeve té larta pér drejtési, t& programit té formimit fillestar, pérvojés né
profesion ose ¢do trajnimi tjetér;

¢) reputacionin gé kandidati gézon né shogéri dhe midis kolegéve, cilésite e tij morale, té tilla si
ndershméria, pérpikéria né ushtrimin e detyrave, drejtésia né marrjen e vendimeve,
pérgjegjshméria, besueshméria, paanésia, dinjiteti dhe prirja pér té marré pérsipér pérgjegjési, si
dhe angazhimi i provuar né ndjekje té kauzave té shogérisé civile;

* Kk

*: Pl Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian Page 4 of 37
* oy

*




EURALIUS

Consolidation of the
Justice System in Albania

d) aftésité gjuhésore te kandidatit, té treguara népérmijet certifikatave dhe gjaté intervistimit.

4. Detajimi i métejshém i kategorive te kritereve té vlerésimit dhe i treguesve pér secilén nga ato,
pércaktimi i peshés specifike té tyre né pikézimin e kandidatéve, pércaktohet né Shtojcén e kétij
Vendimi.

5. Pér efekt té renditjes sé kandidateve, pikézimi pérfundimtar i kandidatit té vlerésuar éshté shuma e
pikéve gé rezulton nga vlerésimi i secilit prej kritereve té vlerésimit.

6. Ndarja e kritereve, lista e treguesve gé mund té merren parasysh né secilén kategori, pikézimi
maksimal i secilés prej tyre, burimet dokumentare dhe metoda e vlerésimit pércaktohen né ményré
té hollésishme nga Shtojca “Kriteret e vlerésimit dhe metodologjia e pikézimit té kandidatéve
jogjyqgtaré per né Gjykatén e Larté” e kétij Vendimi.

7. Késhilli, me akt te vecanté, miraton metodologjiné mbi té cilén bazohet pér vlerésimin dhe caktimin
e pikéve lidhur me secilin prej kritereve dhe treguesve té treguar né Shtojcén e kétij Vendimi.

V. Rregulla té pérgjithshme té procedurés sé perzgjedhjes se kandidateve
A. Fillimi dhe fazat e procedurés sé perzgjedhjes se kandidateve

1. Procedura e perzgjedhjes se kandidateve per emerim né nje pozicion te lire ne Gjykaten e Larte, fillon
me vendim te Keshillit, jo me vone se 7 dite, nga vendimi i pare perfundimtar i Keshillit per kualifikimin
per emerim te nje kandidati per ate pozicion te lire.

2. Procedura e perzgjedhjes se kandidateve per nje pozicion te lire vazhdon krahas me procedurat e
verifikimit te kushteve dhe kritereve ligjore té€ emérimit, te pasurisé dhe te figures per kandidatet e
tjere ge kane kandidojne per ate pozicion te lire. Vetem kandidatet e kualifikuar per t'u emeruar me
vendim perfundimtar te Keshillit te Larte Gjygesor behen pjese e procedures se perzgjedhjes se
kandidateve per emerim per ate pozicion te lire.

3. Né té njéjtén dité té mbledhjes sé Késhillit per fillimin e procedures se perzgjedhjes se kandidateve
per nje pozicion te lire, Keshilli zhvillon edhe proceduren e shortit pér caktimin, ndérmjet anétaréve
té Komisionit, té relatorit te asaj procedure te perzgjedhjes se kandidateve. Permes shortit realizohet
shperndarja rastesore dhe e barabarte, ne vijimesi, e ngarkeses se punes sa i perket procedurave te
ndryshme te perzgjedhjes se kandidateve, midis anetareve te Komisionit. Keshilli, per arsye te
motivuara, mbi kerkese te cdo anetari te Komisionit, mund te vendos perjashtimin e tij nga shorti.
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Perjashtimisht, per arsye te motivuara ge lidhen me ngarkesen dhe efektivitetin e punes, mbi
propozimin e Komisionit, Keshilli mund te vendos ge ne procedurat e shortit, per caktimin e relatorit
ne nje ose disa procedura te perzgjedhjes se kandidateve per emerim, te pérfshihen edhe anetaret
zevendesues te Komisionit.

Anétari i Komisionit dhe/ose cdo anetar tjeter i Keshillit, ne cdo kohe kur vjen ne dijeni per ekzistencen
e nje konflikti interesi ose té njé pengese ligjore sipas neneve 72, 73, 74 dhe 75 te Ligjit per Qeverisjen,
éshté i detyruar té deklarojé natyrén e interesit ose pengesés dhe té heqé doré nga pjesémarrja ne
proceduren e perzgjedhjes se kandidateve per ate pozicion te lire, ne mbledhjet e Komisionit ose né
mbledhjen plenare té Késhillit.

Anétari i Komisionit dhe/ose cdo anetar tjeter i Keshillit, ge me heret ka dhene dorehegjen ose eshte
perjashtuar ne nje procedure verifikimi te kushteve dhe kritereve ligjore te emerimit, te pasurisé dhe
te figures per nje nga kandidatet qe kandidojne pér ate pozicion te lire per te cilin zhvillohet procedura
e pérzgjedhjes se kandidateve, nuk mund te marre pjese ne kete procedure ne rast se konflikti i
interesit ose pengesa ligjore per shkak te te cilit ai ka dhene doréhegjen ose eshte pérjashtuar, vijon

te ekzistoje.

Per doréhegjen e cdo anetari te Keshillit vendos Kryetari i tij. Kur doréhegjen e jep Kryetari i Keshillit,
vendimi merret nga Zévendéskryetari i tij.

Relatori i ceshtjes kujdeset pér zhvillimin e procedures se perzgjedhjes se kandidateve per emerim
dhe sidomos pér sa mé poshté:

a) shqyrtimin e dokumentacionit té depozituar nga kandidati;
b) pérgatitjen e projektakteve administrative;
c) koordinimin me Kryetarin e Komisionit pér pérgatitjen e mbledhjes sé Komisionit;
¢) koordinimin me Kryetarin e Késhillit pér pérgatitjen e mbledhjes plenare té Késhillit;
d) njoftimet pér kandidatin.
Procedura e perzgjedhjes se kandidateve per emerim per nje pozicion te lire realizohet né pese faza:

a) veprimet procedurale dhe verifikuese té relatorit te ceshtjes;

* Kk

} Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian Page 6 of 37

*



EURALIUS

Consolidation of the
Justice System in Albania

b) shqyrtimi dhe miratimi nga Komisioni i projektvendimit paraprak te vleresimit dhe pikezimit
te kandidateve;

c) shqyrtimi dhe miratimi nga Keshilli i projektvendimit paraprak te vleresimit dhe pikezimit te
kandidateve, si te listes se kandidateve me te mire;

¢) intervistimi nga Keshilli i kandidatéve me te mire te listuar;

c) shqyrtimi dhe miratimi nga Keshilli i projektvendimit perfundimtar te vleresimit dhe pikezimit
te kandidateve, si dhe te projektvendimit té propozimit per emerim.

B. Té drejtat e kandidatit

1. Kandidatet per nje pozicion te lire njoftohet per relatorin e procedures se perzgjedhjes se kandidateve
menjehere me fillimin e kesaj procedure, permes publikimit ne fagen zyrtare ne internet te Keshillit
te vendimit per caktimin e relatorit.

2. Kandidati ka té drejté te kerkoje perjashtimin e relatorit te ceshtjes per njé nga shkaget e parashikuara
né nenin 75 te Ligjit per Qeverisjen, jo me vone se 3 dite, nga lindja e shkakut te perjashtimit, duke
shogeruar kerkesen, kur eshte rasti, me aktet provuese te shkakut te perjashtimit. Kete te drejte
kandidati e ka edhe ndaj cdo anetari tjeter te Keshillit.

3. Keshilli vendos pér kerkesen e kandidatit per pérjashtimin e relatorit te ceshtjes dhe/ose te cdo
anétari tjeter te Keshillit, jo me vone se 7 dite nga paraqitja e saj.

4. Kandidati ka té drejté té pérzgjedhé dhe té paragesé prané Késhillit dokumente qé i ¢mon té
nevojshme pér vlerésimin dhe pikézimin e kandidaturés sipas rregullave dhe kritereve té pércaktuara
né ligj dhe né kété Vendim.

5. Kandidati ka té drejté g€, né ¢do fazé té procedurés sé perzgjedhjes se kandidateve per emerim, me
kérkesén e tij, té njihet me dokumentet e dosjes sé kandidimit dhe aktet procedurale té kryera nga
relatori dhe Késhilli pér vlerésimin, pikézimin dhe renditjen e kandidaturés, si edhe té marré kopje té
tyre, sipas rregullave té Kodit té Procedurave Administrative dhe atyre té pércaktuara né kété Vendim.

6. Kryesisht apo mbi kérkesén e Késhillit, kandidati ka té drejté té paragesé shpjegime me shkrim pér
fakte, rrethana apo ¢éshtjet ligjore ge lidhen me kriteret e vleresimit, si dhe té depozitojé dokumente
shkresore shtesé, né mbéshtetje té kétyre shpjegimeve.
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7. Cdo kandidat i listuar me mire, mbi kérkesén e Késhillit, ka té drejté té degjohet né seancé dégjimore,
mbi motivet dhe objektivat e kandidimit, cilésité morale dhe aftésité e tij profesionale sa i perket :
ekspertizés se vecanté né fusha té vecanta té ligjit ne raport me kérkesat e shpallura pér pozicionin e
lire; manifestimit te aftesive profesionale ne dokumentet ligjore ose publikimet shkencore dhe artikujt
akademike né fushén e ligjit te pergatitura dhe paragitura nga ai; rezultateve te studimeve té larta
pér drejtési, té programit té formimit fillestar, te pérvojés né profesion apo ¢do trajnim tjetér; si dhe
manifestimit te aftésive gjuhésore.

8. Kandidati ka té drejté té térhiget nga kandidimi deri sa Keshilli nuk ka perfunduar procedurén e
perzgjedhjes se kandidateve per emerim, duke njoftuar per kete, me shkrim, Késhillin. Pas kétij
njoftimi, me propozim te relatorit te ceshtjes, percjellé nga Komisioni, Késhilli vendos menjéheré
pérfundimin e procedurés sé perzgjedhjes se kandidateve per emerim per kete kandidat dhe
perjashtimin e tij nga procedurat e metejshme te kandidimit. Akti i Késhillit pér pérfundimin e
procedurés sé perzgjedhjes se kandidateve per emerim te ketij kandidati dhe perjashtimin e tij nga
procedurat e metejshme te kandidimit, i njoftohet menjéheré kandidatit dhe béhet publik né fagen
zyrtare té Keshillit.

C. Afatet dhe llogaritja e tyre
1. Afatet né procedurén e perzgjedhjes sé kandidatéve per emerim caktohen né dité kalendarike.

2. Pérveg kur parashikohet shprehimisht ndryshe né ligj ose né kété Vendim, né llogaritjen e afatit
pérjashtohet dita kur ka ndodhur ngjarja, nga e cila fillon té ecé afati.

3. Té shtunat, té dielat dhe ditét e festave zyrtare nuk pengojné fillimin dhe kohézgjatjen e afateve. Kur
dita e fundit e njé afati bie e shtung, e diel ose njé dité feste zyrtare, afati mbaron né ditén e punés
g€ vjen pas saj.

4. Dita e fundit e afatit té kryerjes sé veprimit procedural, paragitjes sé kérkesave dhe shpjegimeve,
vazhdon deri né orén 24 té saj. Afati nuk quhet i humbur, kur kérkesa, shpjegimet ose akti éshté
dérguar me posté edhe né ditén e fundit té afatit.

C. Njoftimet

1. Njoftimet e Késhillit drejtuar kandidatit gjaté procedurés sé perzgjedhjes se kandidateve per emerim
béhen me shkresé, né adresén elektronike té deklaruar nga ai pér kété qgéllim, prane Keshillit. Mbetet
ne detyrimin e kandidatit njoftimi menjéheré me shkrim i Késhillit pér ¢do ndryshim té mévonshém
té adresés elektronike té deklaruar nga ai.
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Njoftimet dhe kérkesat e kandidatit drejtuar Késhillit béhen me shkrim, duke i depozituar
drejtpérdrejt prané Késhillit ose né adresén e tij elektronike, adrese e cila iu éshté béré e njohur pér
kété géllim secilit kandidat, ge ne rastin e fillimit te procedurave té verifikimit té kandidaturave apo
permes publikimit te saj ne fagen zyrtare te Keshillit.

Né rastet kur, pér pamundési objektive ose motive té tjera té justifikuara, kandidati nuk mund té
paraqgitet apo té paraqesé shpjegime dhe dokumente brenda afatit té pércaktuar né kété Vendim, ai
njofton menjéheré relatorin ose Késhillin. Kur i vleréson motivet e parashtruara me shkrim si té
justifikuara, relatori apo Késhilli i cakton kandidatit njé afat té ri té arsyeshém.

V. Fazat e procedurés sé pérzgjedhjes se kandidateve

A.

*
*
*

Veprimet procedurale dhe verifikuese té relatorit te ceshtjes

Veprimet pérgatitore pér realizimin e procedurés sé pérzgjedhjes se kandidateve per nje pozicion te
lire zhvillohen krahas me procedurat e verifikimit te kushteve dhe kritereve ligjore té emérimit, te
pasurisé dhe te figures per te gjithe kandidatet per ate pozicion te lire. Ne proceduren e perzgjedhjes
se kandidateve per nje pozicion te lire perfshihen vetem kandidatet e kualifikuar per t'u emeruar me
vendim perfundimtar te Keshillit te Larte Gjyqesor.

Relatori i ceshtjes ndjek dhe kryen té gjitha veprimet procedurale ne lidhje me:

a) komunikimin me kandidatét sa i perket paraqitjes, pranimit dhe plotésimit te dokumenteve té
nevojshme pér vlerésimin, pikézimin dhe renditjen e tyre sipas pércaktimeve té ligjit dhe kétij
Vendimi;

b) pérgatitjen e dokumentacionit dhe paragitjen e projektvendimevee té nevojshme pér shqyrtim
nga Komisioni dhe Késhilli lidhur me procedurén e pérzgjedhjes se kandidateve.

Relatori i ceshtjes, krahas veprimeve procedurale dhe verifikuese qé i vleréson té nevojshme rast pas
rasti, realizon procedurat standarde si mé poshté:

a) administron kopje té ploté té dokumentacionit té paragitur nga kandidati pér procedurén e
vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé kandidatéve;

b) njofton kandidatin pér té dhéné shpjegime apo pér té saktésuar ose plotésuar dokumentet e
paragitura, né rastet kur vleréson se jané me mangési té lidhura me vértetésing, rregullshmériné
ose plotésiné e pérmbajtjes sé dokumentit;
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c) pérgatit dhe paragit pér shqyrtim relacionin gé pérmban pérshkrimin e procedurave té ndjekura
gjaté veprimeve pérgatitore, té dokumenteve dhe pérmbledhjen faktike té tyre pér qgéllime té
vlerésimit dhe pikézimit té kandidatit, si edhe kopje té kétyre dokumenteve bashkélidhur
relacionit;

¢) pérgatit dhe paraqit pér shqyrtim projektvendimin paraprak te vleresimit dhe pikezimit te
kandidateve, si dhe listen me kandidatet me te mire, ge permban, kur eshte rasti, emrat e jo me
shume se 5 kandidateve, me piket me te larta;

d) pérgatit dhe paraqit pér shqyrtim projektvendimin per kalendarin e intervistave me kandidatét
me te mire;

e) paraqit listén e ekspertéve qé mund té jeté e nevojshme té thirren nga Keshilli ne lidhje me
vlerésimin e nivelit té zotérimit té gjuhéve té huaja té deklaruara nga kanditatet me te mire, me
vlerésimin e nivelit te publikimeve shkencore dhe artikujve akademike né fushén e ligjit te
pergatitura dhe paragitura nga kandidatet me te mire apo te plagjiatures ne keto dokumente, etj.

4. Né rastin e kandidatit gé, njékohésisht, ka shprehur interes pér t'u emeruar ne mé shumé se njé
pozicion te lire né proces shqyrtimi nga Késhilli, pozicione per te cilet kerkohet ekspertize e vecante
ne te njejten fushe te ligjit, procedura e perzgjedhjes se kandidateve sa i perket ketij kandidati, si
rregull, realizohet nga relatori i caktuar per proceduren e pare te perzgjedhjes se kandidateve. Ne
rastin kur per keto procedura ne proces ka nje numer te ndryshem kandidatesh, atehere procedura e
perzgjedhjes se kandidateve ne lidhje me kandidatin gé, njékohésisht, ka shprehur interes pér t'u
emeruar ne mé shumé se njé pozicion te lire, realizohet nga relatori i asaj procedure ge ka numrin me
te vogel te kandidateve. Né cdo rast, per kete kandidat do te kete vetem nje procedure perzgjedhje
te kandidateve per emerim, e cila do te jete e vlefshme edhe per procedurat e tjera te perzgjedhjes
se kandidateve. Per kete, secili nga relatorét pérkatés té procedurave perzgjedhese te kandidateve
administron kopjen e ploté té dokumentacionit té paraqitur nga ky kandidat ne procedurén e
perzgjedhjes se kandidateve, si dhe vendimin e Keshillit per vlerésimin dhe pikézimin perfshire edhe
per kete kandidat, i marre ne kuader te kesaj procedure.

5. Né ushtrimin e pérgjegjésive té tij relatori i ceshtjes ndihmohet nga Njésia Mbéshtetése e Komisionit
dhe personeli administrativ i Késhillit, té cilét kané detyrimin té ndjekin procedurat, té kryejné
veprimet dhe té pérgatisin aktet pérkatése, sipas udhézimeve té relatorit te ceshtjes.

6. Dispozitat e Kodit té Procedurave Administrative dhe té Ligjit "Pér parandalimin e konfliktit té
interesave né ushtrimin e funksioneve publike" mbi paanésiné e administratés publike zbatohen edhe
pér nepunesit e Njésise Mbéshtetése te Komisionit dhe personelin administrativ té Késhillit.

* Kk
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7. Brenda 7 ditéve nga ajo e njoftimit publik ne fagen zyrtare te internetit te Keshillit ne lidhje me
caktimin e relatorit per procedure perkatese te perzgjedhjes se kandidateve per nje pozicion te lire,
kandidati i pare i kualifikuar per t'u emeruar ka detyrimin te dorezoje prane Keshillit dokumentet e
nevojshme pér pérzgjedhjen, vlerésimin, pikézimin dhe renditjen e kandidatéve sipas pércaktimeve
té ligjit dhe té kétij Vendimi. Per kandidatet e tjere, te kualifikuar me pas per t'u emeruar, ky afat fillon
nga dita e njoftimit atyre te vendimit perkates te kualifikimit te Keshillit.

8. Lista e dokumenteve gé kandidati dorézon né kopje origjinale ose té vértetuar sipas ligjit pérfshin:

a) jetéshkrimin e pérditésuar me té dhénat deri né kohén e dorézimit sipas pikés 7 té kétij Seksioni,
té hartuar sipas formatit té pércaktuar nga Késhilli;

b) dokumentin gé pérshkruan motivimin e kandidimit dhe objektivat nése emérohet;

c) pesé dokumente profesionale té pérzgjedhura nga veté kandidati pér vlerésim sipas metodologjisé
profesionale té miratuar nga Késhilli;

¢) dokumente té tjeré gé shérbejné pér vlerésimin e kandidatit, sipas pércaktimeve orientuese né
Shtojcén e kétij Vendimi, né zérin “Burimet e Vlerésimit”, pér secilén kategori dhe kriter té
vlerésimit;

d) deklarimin, nése zotéron, té njohurive né gjuhé té huaja, té shoqgéruar, nése i disponon, me
dokumente pérkatése vértetuese té léshuar nga subjekte publike ose private té specializuara.

9. Nése nga shqyrtimi i dokumentacionit té paragitur nga secili kandidat, relatori i ceshtjes vleréson se
ka mangési té lidhura me vértetésing, rregullshmériné ose plotésiné e pérmbajtjes sé dokumentit,
njofton menjéheré kandidatin, duke i caktuar njé afat jo mé shumé se 5 dité pér té dhéné shpjegime
apo pér té saktésuar ose plotésuar mangésité e dokumentit té paragitur.

10. Mungesa e pérgjigjes sé kandidatit pér dhénien e shpjegimeve dhe pér saktésimin ose plotésimin e
mangésive pér dokumentet e paraqitura, nuk pengon vijimin e veprimeve pérgatitore té relatorit te
ceshtjes pér procedurén e vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé kandidatit.

11. Njékohésisht, ose menjéheré pas pérgjigjes sé dhéné nga kandidati sipas pikés 9 si me lart, si edhe kur
vjen né dijeni pér rrethana gé véné né dyshim vértetésiné dhe saktésiné e té dhénave qé pérmbahen
né dokumente té paragitura nga kandidati, relatori i ceshtjes mund té kérkojé nga subjekte publike
dhe private, brenda dhe jashté territorit té Shqipérisé, shpjegime, té dhéna apo kopje té konfirmuara
zyrtarisht prej tyre.
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12. Pas kryerjes sé veprimeve pérgatitore té parashikuara né pikat 7 deri 11 té kétij Seksioni dhe duke u
bazuar né procedurat dhe kriteret e pércaktuara né ligj, té detajuara né kété Vendim dhe né Shtojcen
e tij, relatori i ceshtjes:

a) shqgyrton dhe pérgatit dokumentacionin e secilit kandidat pér vlerésimin dhe pikézimin e
kandidaturés;

b) pérgatit relacionin qé pérmban pérshkrimin e procedurave té ndjekura gjaté veprimeve
pérgatitore, té dokumenteve té paraqitura nga kandidati apo té ardhura nga subjekte publike a
private mbi kérkesén e relatorit, pérmbledhjen faktike té pérmbaijtjes sé kétyre dokumenteve pér
géllime té vlerésimit dhe pikézimit té kandidatit, si edhe kopje té kétyre dokumenteve
bashkélidhur relacionit;

c) pérgatit dhe paraqit pér shqyrtim projektvendimin paraprak te vleresimit dhe pikezimit te
kandidateve, si dhe listen me kandidatet me te mire;

¢) pérgatit dhe paraqit pér shqyrtim projektvendimin per kalendarin e intervistave me kandidatét
me te mire.

13. Veprimet pérgatitore pér procedurén e vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé nje kandidati ndérpriten
né rastin kur Késhilli vendos pérfundimin e procedurés sé perzgjedhjes se kandidateve per kete
kandidat dhe perjashtimin e tij nga procedurat e metejshme te kandidimit.

14. Né pérfundim té verifikimeve per té gjithé kandidatét ne proceduren e perzgjedhjes per emerim ne
nje pozicion te lire, relatori njofton Kryetarin e Komisionit dhe i paraget pér shqyrtim Komisionit
relacionin dhe dokumentacionin e pérgatitur pér procedurén e pérzgjedhjes se kandidateve,
projektvendimin paraprak te vleresimit dhe pikezimit te kandidateve, si dhe listen me kandidatet me
te mire.

B. Shqyrtimi dhe miratimi nga Komisioni i projektvendimit paraprak te vleresimit dhe pikezimit te
kandidateve, si dhe te listes se kandidateve me te mire

1. Kryetari i Komisionit, menjéheré pas njoftimit nga relatori pér ¢éshtjen e pérgatitur pér shqyrtim,
thérret mbledhjen e Komisionit, duke i dérguar anétaréve edhe materialet e ¢éshtjes. Mbledhja
zhvillohet jo mé voné se 5 dité nga ajo e njoftimit té Kryetarit te Komisionit.

2. Né mbledhjen e Komisionit, Kryetari fton relatorin e ¢éshtjes qé té paragesé pérmbledhjen e
veprimeve procedurale te kryera, si edhe té fakteve dhe té gjetjeve gé kané rezultuar gjaté zhvillimit
té procedures se perzgjedhjes se kandidateve per emerim per ate pozicion te lire.

* Kk
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3. Komisioni, pasi dégjon paraprakisht diskutimin e relatorit te ceshtjes, bisedon dhe vendos pér kalimin
e ¢éshtjes per shqyrtim ne Keshill nese procedura perzgjedhjes se kandidateve eshte e plote ose i
kérkon relatorit te ceshtjes vijimin e kesaj procedure, duke evidentuar dhe veprimet procedurale
dhe/ose ceshtjet ge kane nevoje te verifikohen me tej.

4. Relatori i ceshtjes ka detyrimin te kryeje veprimet dhe/ose verifikimet e evidentuara nga Komisioni,
ne pérfundim te te cilave njofton Kryetarin e Komisionit pér ¢éshtjen e pérgatitur pér shqyrtim, duke
vijuar procesi me pas sipas pikave 1 deri 3 te kétij Seksioni.

C. Shqyrtimi dhe miratimi nga Keshilli i projektvendimit paraprak te vleresimit dhe pikezimit te
kandidateve, si dhe te listes me kandidatet me te mire

1. Kryetari i Késhillit, menjéheré pas njoftimit nga Kryetari i Komisionit pér ¢éshtjen e pérgatitur pér
shqyrtim, thérret mbledhjen e Késhillit, duke i dérguar anétaréve edhe materialet e ¢éshtjes.
Mbledhja zhvillohet jo mé voné se 7 dité nga ajo e njoftimit té Kryetarit te Komisionit.

2. Dita dhe koha e zhvillimit té mbledhjes se Keshillit, sé bashku me relacionin e pérgatitur nga relatori i
ceshtjes, i njoftohet kandidatit. Ky njoftim béhet publik edhe né fagen zyrtare té Késhillit.

3. Né mbledhjen e Késhillit, Kryetari i Késhillit fton relatorin e ¢éshtjes gé té paragesé pérmbledhjen e
veprimeve procedurale te kryera, si edhe té fakteve dhe té gjetjeve qé kané rezultuar gjaté zhvillimit
té procedures se perzgjedhjes se kandidateve per emerim per ate pozicion te lire.

4. Neé pérfundim té parashtrimeve té relatorit te ceshtjes, nése vlerésojné, anétarét e Késhillit mund t'i
drejtojné pyetje dhe té kérkojné shpjegime té natyrés sqaruese.

5. Nése anétarét e Késhillit nuk parashtrojné pyetje dhe kérkesa té tjera sqaruese né drejtim té relatorit
te ceshtjes, Késhilli kalon né fazén e bisedimit dhe vendos pér keto ¢éshtje, sipas rendit te
meposhtem:

a. plotesine e veprimeve procedurale te kryera gjaté fazes se veprimeve pérgatitore dhe plotesine e
dokumentacionit té paraqitur pér vlerésim nga ana e te gjithe kandidateve;
b. miratimin e projektvendimit paraprak te vleresimit dhe pikezimit te kandidateve;
c. miratimin e listes me kandidatet me te mire;
¢) pércaktimin e kalendarit té intervistave me kandidatét me te mire;
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f) caktimin, kur eshte rasti, te ekspertit te nevojshem per t’u thirrur ne lidhje me vlerésimin e nivelit
té zotérimit té gjuhéve té huaja té deklaruara nga kanditatet me te mire, me vlerésimin e nivelit
te publikimeve shkencore dhe artikujve akademike né fushén e ligjit te pergatitura dhe paragitura
nga kandidatet me te mire apo te plagjiatures ne keto dokumente, etj.

Né pérfundim té bisedimeve, Keshilli kalon ne votim per secilen nga ceshtjet e renditura ne piken 5 te
ketij Seksioni, ku i pari voton relatori i ceshtjes, i pasuar nga anetaret e Komisionit, me tej anetaret e
tjere te Keshillit dhe ne fund Kryetari i Keshillit. Kur votat ndahen né ményré té barabarté, vota e
Kryetarit te Keshillit éshté pércaktuese.

Nése gjate bisedimeve Keshilli vlereson dhe vendos ge veprimet procedurale te kryera gjaté fazes se
veprimeve pérgatitore dhe/ose dokumentacioni i paraqitur pér vlerésim nga kandidatet nuk eshte i
plote, atehere nuk vijon me bisedimin e ceshtjeve te tjera te renditura ne piken 5 te ketij Seksioni, por
shpall caktimin e njé seance tjetér pér shqyrtimin e ¢éshtjes. Ne kete rast, Keshilli ngarkon relatorin e
ceshtjes te marre masa per plotesimin e mangesive te evidentuara, duke i caktuar nje afat. Ne seancen
e radhes, ge caktohet jo me vone se 7 dite nga njoftimi i relatorit te ceshtjes, ky i fundit i paraget para
Keshillit aktet shtese. Ne kete rast Keshilli vijon bisedimet dhe vendos per ceshtjet e renditura ne
piken 5 te ketij Seksioni.

C. Intervistimi nga Keshilli i kandidatéve te listuar me mire

*
*
*

Kandidatet e listuar me mire njoftohen pér vendin, ditén dhe kohén e paraqitjes pér intervisté, né njé
seancé dégjimore, né mbledhjen e Késhillit. Njoftimi pérmban edhe udhézimet lidhur me natyrén dhe
kohézgjatjen e intervistés.

Né seancén dégjimore Keshilli pyet kandidatet e listuar me mire, me gellim pér té marré informacion
mbi motivet dhe objektivat e kandidimit, cilésité morale dhe aftésité e tyre profesionale sa i perket
ekspertizés se vecanté né fusha té vecanta té ligjit ne raport me kérkesat e shpallura pér pozicionin e
lire, manifestimit te aftesive profesionale ne dokumentet ligjore ose publikimet shkencore dhe artikuijt
akademike né fushén e ligjit te pergatitura dhe paraqgitura nga ata, rezultateve te studimeve té larta
pér drejtési, té programit té formimit fillestar, te pérvojés né profesion ose ¢do trajnimi tjetér, si dhe
manifestimit te aftésive gjuhésore.

Késhilli, kur ka vendosur thirrjen e ekspertit, njofton ate pér vendin, ditén dhe kohézgjatjen e
shérbimit té kérkuar. Njoftimi pérmban edhe udhézimet e Késhillit lidhur me natyrén e shérbimit té
kérkuar.

* Kk
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10.

Né ditén dhe kohén e paracaktuar, pas deklarimit té hapjes sé seancés, Késhilli verifikon paragitjen e
ekspertit, i kujton atij réndésiné e detyrés pér té cilén eshte thirrur dhe e fton té béjé betimin se do
té kryejé me profesionalizém dhe me nder detyrén qé i éshté besuar.

Pas betimit, ekspertit i behet e ditur objekti i ekspertimit, emri/emrat e kandidatit/kandidatéve te
listuar me mire, aftesite gjuhesore apo vlerat profesionale te publikimeve shkencore dhe artikujve
akademike né fushén e ligjit te te cileve, Késhilli ka vlerésuar té nevojshme marrjen e mendimit te
ekspertit, duke i kérkuar ketij te fundit té shprehet nése eshte né kushte papajtueshmérie apo konflikti
interesi me té/ta.

Késhilli thérret pér intervisté secilin nga kandidatét e listuar me mire, duke i pyetur fillimisht, kur eshte
rasti, nése ka pretendime pér gjendje papajtueshmérie a konflikti interesi me ekspertin e thirrur.

Pas orientimit pér ményrén e zhvillimit té intervistés dhe kohézgjatjen e saj, kandidati i thirur pér
intervisté ftohet pér parashtrimin e liré té motiveve dhe arsyeve té kandidimit dhe objektivave gé
synon té ndjeké nése emérohet né pizicionin e lire te perkohshem.

Intervista vijon me pyetje té anétaréve té Késhillit dhe pérgjigjet e kandidatit.

Eksperti i thirrur nga Késhilli njihet me dokumentet objekt ekspertimi dhe, kur eshte rasti, bisedon me
kandidatin e thirrur pér intervisté. Nese eksperti eshte thirrur per te vleresuar shkallen e zoterimit te
gjuhes se huaj, eksperti bisedon me kandidatin né gjuhén e huaj té deklaruar prej tij, pér ¢éshtje té
natyrés sé pérgjithshme dhe té fushés profesionale.

Brenda afatit qé i caktohet nga Késhilli, eksperti harton mendimin me shkrim ne lidhje me ceshtjet e
shtruara per ekspertim. Nese eksperti eshte thirrur per te vleresuar shkallen e zoterimit te gjuhes se
huaj nga secili prej kandidateve te listuar me mire, ai e ben kete vleresim sipas kritereve dhe ményrés
sé vlerésimit té pércaktuar né Shtojcén e kétij Vendimi dhe né metodologjiné e miratuar nga Késhilli
pér vlerésimin dhe pikézimin e kandidaturave.

D. Shqyrtimi dhe miratimi nga Keshilli i projektaktit perfundimtar te vleresimit dhe pikezimit te
kandidateve, si dhe te projektaktit té propozimit per emerim

1.

2.

*
*
*

Pas dorezimit nga eksperti te mendimit me shkrim pér ceshtjet e shtruara per ekspertim, jo me vone
se 7 dite nga dorezimi i mendimit, ceshtja shqyrtohet ne mbledhjen e Keshillit.

Keshilli shqyrton fillimisht dhe vendos ne lidhje me vleresimin dhe pikezimin e secilit kandidat.

* Kk
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10.

11.

12.

*
*
*

Vlerésimi dhe pikézimi i kandidatéve béhet sipas procedurés dhe kritereve té parashikuara né ligj dhe
né rregullat e detajuara té kétij Vendimi e té Shtojces bashkélidhur. Ky vlerésim mbéshtetet né
dokumentacionin e paraqitur dhe, kur eshte rasti, edhe ne intervistat e realizuara me kandidatet.

Cdo anetar i Késhillit vleréson meritat dhe bén pikézimin me shkrim, ne forme tabelare, per secilin
kandidat. Relatori diskuton e parashtron i pari arsyetimin mbi vlerésimin e meritave té kandidatit dhe
depoziton pikezimin me shkrim pér secilin kriter, i pasuar nga anetaret e Komisionit, me tej nga
anetaret e tjere te Keshillit dhe, ne fund, Kryetari i Keshillit.

Keshilli vijon shqyrtimin e ceshtjes dhe vendos ne lidhje me vleresimin dhe pikezimin e secilit kandidat,
bazuar ne projektvendimin perfundimtar te vleresimit dhe pikezimit per secilin kandidat, pergatitur
nga relatori i ceshtjes dhe te miratuar paraprakisht nga Komisioni. Ne projektvendimin perfundimtar
te vleresimit dhe pikezimit per secilin kandidat, pervec pikeve per secilin kriter dhe totalit te pikeve,
pasqyrohet edhe arsyetimi per vlerésimin e kandidatit nga Késhilli né lidhje me secilin prej kritereve.

Rezultati i pikézimit pér secilin prej kritereve, per cdo kandidat, rezulton nga pjesétimi i shumés sé
pikéve totale té caktuara nga té gjithé anétarét e Késhillit me numrin e anétaréve te pranishem ne
mbledhje.

Késhilli, pasi verifikon dhe bindet per saktesine e projektvendimit te vleresimit dhe pikezimit per
secilin kandidat, e miraton ate.

Pas vlerésimit dhe pikézimit te secilit kandidat, ne mbledhjen e radhes, Keshilli vijon shqyrtimin e
ceshtjes dhe vendos ne lidhje me renditjen e kandidatéve, bazuar projektvendimin e renditjes se
kandidateve, pergatitur nga relatori i ceshtjes dhe i miratuar paraprakisht nga Komisioni.

Renditja e kandidateve béhet duke u bazuar né rezultatin e pikézimit pér secilin nga ata.

Né rast té rezulateve té njéjta té pikéve mes kandidatéve, renditja e tyre pércaktohet nga vitet e
eksperiencés profesionale té pérshtatshme pér pozicionin e liré. Né rast se edhe pas késaj ka barazi
mes kandidatéve, renditja e tyre pércaktohet nga njohurité e gjuhés sé njé shteti anétar té Bashkimit
Europian.

Késhilli, pasi verifikon dhe bindet per saktesine e projektvendimit te renditjes se kandidateve, e
miraton ate.

Pas vlerésimit, pikézimit dhe renditjes se kandidatéve, ne mbledhjen e radhes, Keshilli vijon shqyrtimin
e ceshtjes dhe vendos ne lidhje me projektvendimin e propozimit per emerim, pergatitur nga relatori
i ceshtjes dhe i miratuar paraprakisht nga Komisioni. Projektvendimi i propozimit per emerim duhet

* Kk
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té jeté i arsyetuar né lidhje me pérmbushjen e kritereve ligjore prej kandidateve, si dhe duhet té
pasqyrojé renditjen e tyre perfundimtare.

13. Keshilli, pasi verifikon saktesine dhe plotesine e arsyetimit te projektvendimit te propozimit per
emerim, e miraton ate. Relatori i ceshtjes, jo me vone se 10 dite nga miratimi, harton vendimin e
propozimit per emerim, duke reflektuar cdo sugjerim per te cilin kane rene dakort shumica e
anetareve te Keshillit. Vendimi nénshkruhet nga té gjithé anétarét e Késhillit gé kane marre pjesé né
proceduren e perzgjedhjes se kandidateve per emerim per ate pozicion te lire.

14. Vendimi i Keshillit per propozimim per emerim ne nje pozicion te lire, publikohet né fagen e tij zyrtare
dhe u njoftohet te gjithe kandidateve te perfshire ne procedure e perzgjedhjes per emerim, te cilet
kane te drejten te paragisin ankim, brenda 5 diteve, ne Gjykaten Administrative te Apelit, e cila merr
vendimin brenda dy javéve nga dita e ankimit. Vendimi i gjykatés éshté i formés sé preré.

15. Né rastin kur gjykata pranon ankimin e kandidatit/kandidateve dhe shfugizon vendimin e Késhillit, ky
i fundit, brenda dy javéve nga njoftimi i vendimit gjygésor, rishikon vendimin e propozimit per emerim,
né masén e nevojshme pér zbatimin e vendimmarrjes sé gjykatés.

16. Vendimi i Késhillit pér propozim per emerim, ge ka marre forme te prere sipas ligjit, i dérgohet
menjehere Presidentit te Republikes.

17. Ne rastin kur Presidenti i Republikés dekreton mosemérimin ne Gjykaten e Larte te kandidatit me
renditjen mé té larté, ky dekret shqyrtohet nga Keshilli, jo me vone se njé jave nga depozitimi i tij
prane Keshillit.

18. Dekreti i Presidentit té Republikés pér mosemérimin e kandidatit humbet fuqiné kur kundér tij voton
shumica e numrit te pergjithshem té Késhillit, jo me pak se gjashte anétaré té tij.

19. Nese shumica e anétaréve té Késhillit voton ne favor te Dekretit te Presidentit t& Republikés pér
mosemérimin e kandidatit, Keshilli, né té njéjtén mbledhje, vendos pér rihapjen e procesit te
kandidimit te jogjyqtareve per ate pozicion té liré né Gjykatén e Larté ose propozon per emerim
kandidatin e renditur i dyti me lart, propozim ky gé i dergohet menjehere Presidentit te Republikes.

VI. Zbatimi me analogji i vendimit

1. Kriteret pér vlerésimin, pikézimin dhe renditjen e kandidateve te parashikuara né kété Vendim
zbatohen, per aqg sa gjejne zbatim, edhe pér ato procedura te perzgjedhjes se kandidateve ge
rregullohen nga Ligji nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtareve dhe prokuroreve ne Republiken e

* Kk
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Shqiperise” dhe ge referojne drejtperdrejte ose térthorazi ne nenin 49 té tij, konkretisht ne
procedurat qe lidhen me :

a) Caktimin né pozicion te ish-gjygtaréve té rieméruar sipas nenit 36, referuar nenit 39, pika 4,
shkronja “a”;

b) Lévizjen paralele te ish-gjyqtaréve té rieméruar sipas nenit 36, referuar nenit 43, pika 8, shkronja
“b” dhe pika 9;

c) Zhvillimin e karrieres sé gjyqtaréve te komanduar, referuar nenit 53, pika 11;
¢) Caktimin né pozicion te ish-gjyqtaréve té rieméruar sipas nenit 166, referuar pikes 5 te kesaj

dispozite.

Ky vendim hyn né fugi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

* Kk
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SHTOICA

KRITERET E VLERESIMIT DHE METODOLOGIJIA E PIKEZIMIT TE KANDIDATEVE JO-GJYQTARE PER TU EMERUAR GJYQTARE NE GIYKATEN E LARTE

MERITAT PROFESIONALE

INDIKATORE

BURIMET E VLERESIMIT "
VLERESUES PER

KRITERET LIGJORE TE VLERESIMIT (LISTE JOSHTERUESE) N .
PIKEZIMIN (LISTE
JOSHTERUESE)
A. Historiku arsimor dhe e shkuara profesionale
Ligji nr. 96/2016 per statusin e gjyqtareve dhe prokuroreve, Neni 49(6)
Jetéshkrimi. Niveli i rezultateve té
Rezultatet e studimeve: arritura gjaté
Informacione dhe studimeve pér drejtési
Ligji nr. 96/2016, Neni 49(6)(c) dokumente zyrtare
“rezultatet e studimeve té larta pér drejtési, (...)" lidhur me ecuriné e

kryerjes sé studimeve té
ndjekura, sipas rastit nga
institucione té arsimit té
larté, brenda dhe jashté

vendit.

* Kk
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TOTALI PIKEVE

75

PIKEZIMI
MAKSIMAL |
GRUPIT TE
KRITEREVE

20

PIKET
NGA
KLGj

PIKET

NGA TE DHENA

KLGj PER
METODOLOGIJINE

1 piké - pér rezultatet
e studimeve té larta
pér drejtési pér
mesatare té notave 8-
9

2 piké - pér rezultatet
e studimeve té larta
pér drejtési pér
mesatare té notave

Page 19 of 37



EURALIUS

Consolidation of the
Justice System in Albania

Rezultatet e programeve té formimit fillestar:

Ligji nr. 96/2016, Neni 49(6)(c)
“rezultatet (...) té programit té formimit fillestar”

Rezultatet e pérvojés né profesionin e juristit:

Ligji nr. 96/2016, Neni 49(6)(c)
“rezultatet (...e) pérvojés né profesion”

* Kk

*

Jetéshkrimi.

Informacione dhe
dokumente zyrtare
lidhur me ecuriné e
kryerjes sé studimeve né
programet e formimit
fillestar.

Jetéshkrimi.

Informacione dhe
dokumente zyrtare
lidhur me
rezultatet/vlerésimin/ec
uriné pérgjaté pérvojés

{* P8l Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian

Niveli i rezultateve té
arritura gjaté
studimeve né
programet e formimit
fillestar

Niveli i rezultateve té
arritura gjaté pérvojés
né profesionin e
juristit

9,1-10

1 piké - pér rezultatet
e studimeve né
programin e formimit
fillestar pér vlerésim
“Miré/Shumé miré”
(vlerésimi njé nivel
mé pak se niveli
maksimal — sipas
programit)

2 piké — pér rezultatet
e studimeve né
programin e formimit
fillestar pér vlerésim
“Shumé
miré/Shkéqgyeshém”
(vlerésimi pér nivelin
maksimal — sipas
programit)

2 piké - pér rezultatet
e arritura pérgjaté
pérvojés pér vlerésim
“Miré” ose “Shumé
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né profesionin e juristit

Rezultatet e trajnimeve té tjera, kualifikimeve pasuniversitare, Jetéshkrimi.

dhe gradat/titujt shkencore:

Informacione dhe
Ligji nr. 96/2016, Neni 49(6)(c)
“rezultatet (...e) ¢do trajnimi tjetér”

dokumente zyrtare
lidhur me trajnimet e
tjera, kualifikimeve
pasuniversitare, si dhe
gradat shkencore brenda
dhe jashté vendit.

* Kk
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Niveli i rezultateve té
arritura gjaté
trajnimeve té cilat né
fund té tyre kané edhe
komponentin e
vlerésimit

Niveli i kualifikimeve
pasuniversitare

Lloji i trajnimeve dhe
studimeve
pasuniversitare

Institucioni arsimor
dhe trajnues

miré” (vlerésimi njé
nivel mé pak se niveli
maksimal - sipas llojit
té profilit)

4 piké - pér rezultatet
e arritura pérgjaté
pérvojés pér vlerésim
“Shumé mire” ose
“Shkélqyeshém”
(vlerésimi pér nivelin
maksimal - sipas llojit
té profilit)

0,5 piké - pér
rezultatet e arritura
pérgjaté trajnimeve
afat-
shkurtra/afatmesme
(deri né 2 javé) té
kryera né Shqipéri, té
cilat né fund té tyre
kané edhe
komponentin e
vlerésimit (né 10 vitet
e fundit)
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Institucioni arsimor qé
ka dhéné titullin
shkencor, ne Shqiperi
apo né vendet e
OECD/BE.

Lloji, profili dhe
tematika té dhénies sé
titullit akademik.

1 piké - pér rezultatet
e arritura pérgjaté
trajnimeve
shkurtra/afatmesme
(deriné 2 jave) té
kryera né vendet e
BE/OECD, té cilat né
fund té tyre kané
edhe komponentin e
vlerésimit (né 10 vitet
e fundit)

1 piké - pér rezultatet
e arritura pérgjaté
trajnimeve afat-gjata
(nga 15 dite — 1
semestér akademik)
té kryera né Shqipéri,
té cilat né fund té tyre
kané edhe
komponentin e
vlerésimit (né 10 vitet
e fundit)

2 piké - pér rezultatet
e arritura pérgjaté
trajnimeve afat-gjata
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(nga 15 dité — 1
semestér akademik)
té kryera né vendet e
BE/OECD, té cilat né
fund té tyre kané
edhe komponentin e
vlerésimit (né 10 vitet
e fundit)

2 piké - pér studimet
(rezultatet)
pasuniversitare
(master né ligj)

té kryera né Shqipéri

3 piké - pér studimet
(rezultatet)
pasuniversitare
(master né ligj)

té kryera né vendet e
BE/OECD

2 piké - pér rezultatet
e larta pérgjaté
studimeve té
doktoraturés né ligj
té kryera né Shqipéri

* Kk
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(95-100 piké)

3 piké - pér rezultatet
e larta pérgjaté
studimeve té
doktoraturés né ligj
té kryera né vendet e
BE/OECD

(95-100 piké)

Pikét pér gradat
shkencore:

2 piké - pér titullin
Profesor i Asociuar né
Shqipéri

3 piké - pér titullin
Profesor i Asociuar né
vendet e BE/OECD

3 pikeé - pér titullin
Profesor né Shqipéri

4 piké - pér titullin
Profesor/Profesor
Emeritus né vendet e
BE/OECD

* Kk
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Aftésité gjuhésore:

Ligji nr. 96/2016, Neni 49(6)(¢)
¢) aftésité gjuhésore, té treguara népérmijet certifikatave dhe
gjaté intervistimit.

Ligji nr. 96/2016, Neni 49(3)

“Kandidati qé ka njohuri té njé gjuhe té njé shteti anétar
té Bashkimit Europian ka pérparési né vlerésim.”

* Kk

*

Jeteshkrimi.

Informacione dhe
dokumente zyrtare
konkrete lidhur me
certifikimin ose
evidentimin e zotérimit
té gjuhéve té huaja,
duke pérfshiré
dokumentet gé provojné
studimet dhe punén
jashté vendit.

Intervista dhe mendimi i
ekspertit.

Botime ose dokumente
té pérgatitura dhe té
dorézuara nga kandidati
né gjuhén pérkatése

{* P8l Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian

Lloji, shkalla e
zotérimit dhe
institucioni ku
éshté vlerésuar
njohja e gjuhés
sé huaj.

Késhilli mund té
konsiderojé té
vlerésojé dhe té
pikezoje me
pérparési, sidomos
njohuri né gjuhén
angleze dhe franceze
(gjuhét e GJEDNYJ).

1,5 piké - Anglisht
(0,5 pikeé pér secilin
nga tre nivelet)

1,5 piké pér
Fréngjisht (0,5 piké
pér secilén nga tre
nivelet)

1 piké - pér té gjitha
dhe ¢do gjuhé tjetér
té BE-sé (0,5 piké pér
secilin nga dy nivelet)
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B. Kualifikimi i pérgjithshém profesional
Kushtetuta, Neni 136(3); Ligji nr. 96/2016, Neni 49(6)(b)

Ligji nr. 96/2016, Neni 49(6)(b)
b) vlerésimin e punés sé kandidatit, pérmes té paktén pesé
dokumenteve ligjore, té hartuara nga kandidati gjaté pérvojés
sé tij né profesion gjaté pesé viteve té fundit, si dhe ¢do
publikim shkencor dhe artikull akademik né fushén e ligjit;

* Kk

*

Jetéshkrimi

Punime dhe dokumente
profesionale té
kandidatit, té pérgatitura
né pérmbushje té
funksioneve dhe
veprimtarive
profesionale, sipas
profilit pérkatés, ku
pérfshihen, por pau
kufizuar vetém né to:

- vendime gjygésore

- kontrolli incidental,

- kérkesa pér gjykim,

- pretenca, padi,
parashtresa té mbrojtjes
sé ¢éshtjes, mjete té
kundérshtimit té
vendimeve,

- akte administrative dhe
parashtrime né praktika
administrative té
pérgatitura me

{* } Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian

25
Vlerésimi dhe
identifikimi i (5 piké pér cdo
rezultateve komponent /
profesionale mé té dokument)

spikatura dhe mé té
shkélgyera.

Rezultatet e
vlerésimit
profesionale té
nxjerré nga 5
dokumente té
paragqitura dhe
pérzgjedhura nga
veté kandidatét si mé
té pérshtatshmet pér
t'u shgyrtuar, té cilat
vlerésohen nga
Késhilli né ményré té
vecanté, por pa u
kufizuar, pér tregues
té tillé si:

Origjinaliteti

Késhilli mund té
marré né konsideraté
sasiné si edhe
cilésiné e rezultateve
profesionale, duke
vendosur sistem
pikézimi pér cdo libér
shkencor ose artikull
shkencor té botuar,
institucionin ku éshté
botuar, impaktin,
kérkesat e pranuara
té avokatéve né
Gjykatén
Kushtetuese, céshtjet
paragjykimore té
paragitura si gjyqtar
e té pranuara nga
Gjykata Kushtetuese,
etj. (né cdo rast duke
kontrolluar edhe
plagjiatura per
punimet akademike)
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kontribute nga kandidati,
- pérfagésime té
ndryshme té interesave
publike ose private
pérpara organeve té
drejtésisé ose
institucioneve brenda
apo jashté vendit,

- botime shkencore,
prezantime, artikuj dhe
publikime shkencore e
profesionale.

Dokumente, ndérmjet
atyre té treguara mé
sipér, té pérzgjedhura
nga veté kandidati, gé
vlerésohen bazuar né
metodologjiné
profesionale té miratuar
posacérisht nga Késhilli.

Dokumente zyrtare pér
rezultatet e procesit té

vlerésimit profesional.

Dokumente zyrtare gé

{* P8l Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian

(pérfshiré edhe
kontrollin e
plagjiaturés)

- Impakti i
dokumentit né
vecganti né zhvillimin a
krijimin e
jurisprudencés
gjygésore, dhe né
elaborimin e
doktrinés juridike;

- Aftésité analitike;

- Aftésité
hulumtuese;

- Saktésia dhe
konciziteti;

- Zhvillimi logjik i
koncepteve juridike,
lexueshméria,
kuptueshméria dhe
gjithépérfshirja;

- Aftésia pér té
identifikuar dhe
interpretuar né
meényré té
harmonizuar burimet
e ndryshme té sé

Késhilli mund té
akordojé piké té
vecanta nése kjo
veprimtari éshté
kryer edhe né vendet
e BE/OECD apo né
gjuhé té huaja.

(mund té merren mé
shumé ide nga
metodologjia per
pikézimin dhe
renditjen)
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*

tregojné cilésiné dhe
arritjet gjaté pérvojave
té punés, nga
institucione vendase ose
ndérkombétare.

Statistika profesionale
nga institucione
kompetente

* Kk

*
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drejtés, si dhe kurajé
profesionale pér té
treguar dhe
argumentuar ligjin e
zbatueshém pér
zgjidhjen e problemit;
- Aftésia pér té
referuar dhe trajtuar
me efektivitet, né
vendin e duhur dhe
sipas llojit e géllimit
té aktit, té praktikés e
konsoliduar
gjyqésore, praktikés
sé unifikuar té
Gjykatés sé Larté,
praktikés gjygésore té
Gjykatés
Kushtetuese, asaj té
GJEDNJ-sé, GIDBE-sé
dhe jurisprudencés
né térési.
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C. Kualifikimi shtesé profesional

Ligji nr. 96/2016, Neni 49(6)(a); Ligji nr. 98/2016, Neni 31(1)(2)

Specializim né fushen e:
A. té drejtés civile, duke pérfshiré té drejtén tregtare dhe
familjare, ose
B. té drejtés penale, ose
C. té drejtés administrative

Ligji nr. 96/2016, Neni 49(6)(a)
a) ekspertizén e vecanté té kandidatit né fusha té vecanta té ligjit,
sipas kérkesave té shpallura pér pozicionin e liré.

Ligji nr. 98/2016, Neni 31(1)(2)

1. Gjykata e Larté organizohet né Kolegjin Civil, Kolegjin Penal dhe
Kolegjin Administrativ. {(...).

2. Kolegji Civil shgyrton rekurse ndaj vendimeve té gjykatave me
juridiksion té pérgjithshém pér ¢éshtje tregtare, civile dhe
familjare, (...).

Kushtetuta Neni 136(3)
(...) Njé e pesta e gjyqtaréve né kété gjykaté pérzgjidhet mes
juristéve té spikatur (...).

* Kk

*

Jetéshkrimi

Dokumente zyrtare pér
angazhimin dhe
rezultatet e procesit té
vlerésimit profesional.

Dokumente
profesionale gé
tregojné fushén e
specializimit, krahas
cilésisé dhe arritjeve
gjaté pérvojave té
punés, ku mund té
pérfshihen, por pau
kufizuar vetém né to,
edhe dokumentet e
pérzgjedhura nga veté
kandidati, qé
vlerésohen bazuar né
metodologjiné
profesionale té
miratuar posagérisht
nga Késhilli.

{* } Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian

Kandidatét qé kané
ekspertizé né njé

fushé specifike té
ligjit vlerésohen né

lidhje me:

- kohézgjatjen e
angazhimit né kété
fushé

- botimet relevante
- ndikimi i
rezultateve
profesionale né kété
fushé, né krijimin e
zhvillimin e
jurisprudencés dhe
té doktrinés juridike,
- konsulenca né
fushén e sé drejtés;
- konsulenca ne
fushén e sé drejtés
né vendet e
BE/OECD

- et].

30

Kandidatét qé kané
ekspertizé né njé fushé
té caktuar juridike
vlerésohen né lidhje me:

6 piké - kohézgjatja e

angazhimit né fushén
specifike:

1 piké - pér angazhimin
né fushén specifike pér
njé kohézgjatje nga 1
deri né 3 vjet

2 piké - pér angazhimin
né fushén specifike pér
njé kohézgjatje mbi 3
deri né 6 vjet

3 piké - pér angazhimin
né fushén specifike pér
njé kohézgjatje mbi 6
deri né 9 vjet
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Dokumentet zyrtare
pér angazhimet
profesionale.

Dokumentet, mes atyre
gé u pérmendén mé
lart, té pérzgjedhura
nga veté kandidati,
duke déshmuar
angazhimin,
ekspertizén dhe
ndikimin e angazhimit.

Informata specifike
zyrtare dhe dokumente
mbi pjesémarrjen né
veprimtari shkencore,
hartimin e legjislacionit
dhe aktivitete té tjera
profesionale.

{* P8l Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian

Rezultatet
profesionale
vlerésohen nga
Késhilli né lidhje me
réndésiné dhe dobiné
e profilizimit dhe
specializimit té arritur
né pérvojén e
vecganté profesionale
té kandidatit, pér té
pasuruar kapacitetet
profesionale té
Gjykatés sé Larté me
profesionisté té
spikatur nga fusha e
sé drejtés civile,
penale dhe
administrative.

Lloji dhe kohézgjatja
e angazhimit té
posagém apo té
profilizuar, pér fusha
konkrete té sé
drejtés: - né
veprimtari té
caktuara

4 piké - pér angazhimin
né fushén specifike pér
njé kohézgjatje mbi 9
deri né 12 vjet

5 piké - pér angazhimin
né fushén specifike pér
njé kohézgjatje mbi 12
deri né 15 vjet

6 piké - pér angazhimin
né fushén specifike pér
njé kohézgjatje mbi 15
vjet

2 piké - botime
relevante dhe ndikimi i
rezultateve profesionale
né kété fushé

2 piké shtesé - botimet
relevante dhe ndikimi i
rezultateve profesionale
né kété fushé té
publikuara né vendet e
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profesionale; - né
funksione
institucionale, té
lidhura me ushtrimin
e profesionit.

Lloji dhe réndésia e
angazhimeve té tjera
profesionale né pesé
vitet e fundit.

Natyra dhe shkalla e
kontributit konkret té
dhéné né kéto
veprimtari, ku
vlerésohen, por pa u
kufizuar:

- prezantimet né
konferencashkencore
kombétare dhe
ndérkombétare;

- pjesémarrja si
pérfagésues, ekspert
etj. né organizata
ndérkombétare;

- pjesémarrja né
grupe pune dhe

BE / OECD

2 piké shtesé - pér
impaktin e botimeve
relevante né zhvillimin e
doktrinés dhe té
jurisprudencés

gjygésore

4 piké - konsulencat né
fushén e sé drejtés dhe
né veganti e shogéruar
me kontributet né
hartimin e legjislacionit
(bazuar né té dhéna té
dokumentuara)

2 piké shtesé -
konsulenca né fushén e
ligjit né vendet e BE /
OECD

Késhilli mund té
vlerésojé né vecganti

edhe:

2 piké - prezantime né
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kontributet konkrete
né nisma té
konsultimit dhe
procese legjislative
pér hartimin e
legjislacionit;

- konsulenca
profesionale té
dokumentuara;

- pozicione pérkatése
si i/e ftuar nderi dhe
angazhime té njohura
né fushén juridike.

Ecuria dhe

ngritja né karrieré e
kandidatit, né
institucione
shtetérore brenda a
jashté vendit, né
nivelet e organeve té
sistemit té drejtésisé
(Gjykaté/ Prokurori e
Shkallés sé Paré e
deri né GJL, GJK, PP,
né administratén

konferencat shkencore
kombétare (bazuar né
fjalimet e dorézuara)

2 piké shtesé -
prezantimet né
konferencat shkencore
ndérkombétare né
vendet e BE / OECD
(bazuar né fjalimet e
dorézuara)

3 piké - pozicione nderi
dhe angazhimet
pérkatése né fushén
ligjore

2 piké - pérvojé si

pedagog me kohé té
ploté ose me kohé té
pjesshme si pedagog

ose si "profesor vizitor'
né vendet e BE / OECD

2 piké - gmime, bursa
ose tituj té veganté
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Meritat morale dhe etike
Kushtetuta Neni 136(3), Ligji nr. 96/2016, Neni 49(6)(b)

Integriteti moral dhe etik Jetéshkrimi.

Kushtetuta Neni 136(3) Intervista me kandidatin
(...) Njé e pesta e gjyqgtaréve né kété gjykaté pérzgjidhet mes
juristéve té spikatur {...). Dokumente zyrtare qé

* Kk

{* P8l Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian

*

publike, né

institucione arsimore
e shkencore etj)

Niveli e kérkuar
e i pritshém i
shkallés sé larté
té zotérimit té
integritetit etik

15

nderi né vendet e BE /
OECD

3 piké - mésimdhénie
pér profesionistét (p.sh.
gjyqtarét, prokurorét,
avokatét etj.)

(Shénim: Juristét e
spikatur mund té
vérehen nga
eksperienca e tyre e
méparshmé e vecanté
né Shqipéri apo né
institucionet
ndérkombétare apo né
vendet e BE / OECD)

(Shénim: Ndarja e
pikéve specifike pér
secilin komponent
mund té béhet duke iu
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b) vlerésimin e punés sé kandidatit (...);
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tregojné arritje mbi
nivelin e etikés dhe
cilésive morale gjaté
pérvojave té punés.

Informacione zyrtare té
ardhura posacérisht ose
té béra veté publike nga
institucione té tjera
shtetérore.

Informacione dhe
opinione té ardhura nga
institucionet publike gé
kané lidhje me sistemin
e drejtésisé, organizata
té shogérisé civile me
veprimtari né mbrojtjen
e té drejtave té njeriut
ose té krijuara pér
mbrojtjen e interesave
té pérdoruesve té
sistemit té drejtésiseé.

Informacione dhe
dokumente té tjera té
aksesueshme publikisht

{* P8l Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian

dhe té cilésive
morale té
domosdoshme
pér ushtrimin e
funksionit té
gjyqtarit té
Gjykatés se
Larte.

Paraqitja, sjellja,
cilésia,
besueshméria,
dinjiteti dhe
profesionalizmi i
treguar gjaté
intervistés.

Gatishméria,
korrektesa,
saktésia dhe
cilésia né
komunikimet me
Késhillin gjaté
procedurave té
verifikimit dhe
vlerésimit, si
edhe né

referuar komponentéve
té Nenit 240 té Ligjit pér
Organet e Qeverisjes sé
Sistemit té Drejtésisé, si
dhe Sistemit té Pikézimit
pér ngritjen né Detyré
té Gjyqtaréve)
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Késhill.

MERITAT ORGANIZATIVE DHE MERITA PERSONALE TE TJERA

(Shénim: KLGj né kérkim té “juristéve té spikatur” pér né Jetéshkrimi.
Gjykatén e Larté, né zbatim té Kushtetutés:

Intervista me
Neni 136(3) kandidatin
(...) Njé e pesta e gjygtaréve né kété gjykaté pérzgjidhet mes

juristéve té spikatur (...). Dokumente zyrtare gé

tregojné arritje mbi
Mund t’i referohet pér ide edhe: nivelin e meritave
Nenit 240 té Ligjit pér Organet e Qeverisjes sé Sistemit té organizative dhe

Drejtésisé, Neni 74 (Aftésité Organizative) dhe Neni 76 (Aftésité = meritave personale té

* Kk

{* } Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian

*

pérgjigjet e
parashtruara
gjaté zhvillimit
té intervistés.

Performanca
profesionale dhe
jetésore e
kandidatit/es né
shogéri, né
publik dhe
ndérmjet
kolegéve.

Performanca
profesionale dhe
jetésore e
kandidatit/es né
shogéri, né
publik dhe
ndérmjet
kolegéve.

10

2 piké - Cilésiné e
platformés dhe té
vizionit qé
paragesin

4 piké - Aftésité e
provuara
organizative dhe
pér té marré
vendime dhe
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Pérsonale dhe Profesionale té Tjera) té Ligjit pér Statusin
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*

tjera gjaté pérvojave té
punés.

Informacione zyrtare té
ardhura posacérisht ose
té béra veté publike
nga institucione té tjera
shtetérore.

Informacione dhe
opinione té ardhura
nga institucionet
publike qé kané lidhje
me sistemin e
drejtésisé, organizata té
shoqérisé civile me
veprimtari né mbrojtjen
e té drejtave té njeriut
ose té krijuara pér
mbrojtjen e interesave
té pérdoruesve té
sistemit té drejtésisé.

Informacione dhe
dokumente té tjera té
aksesueshme publikisht
ose té paraqitura né

{* P8l Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian

pérgjegjési bazuar
né pérvojat e
méparshme
profesionale dhe
shogérore

2 pikeé - Aftésité e
komunikimit

2 pikeé - Aftésité e
té punuarit né
grup dhe né
ambiente
multidisiplinore
ose multikulturore
dhe aftésité e
pérfagésimit
publik.
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Késhill.

TOTALI | PIKEVE PER RENDITJEN E KANDIDATIT

PIKEZIMI
NGA KLG)J

* Kk
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* ok
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