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Hegje doré nga pérgjegjésia:

Jeni té lutur té vini re se ky dokument pérbén njé pérkthim dhe konsolidim jozyrtar té destinuar

vetém pér géllime informimi. Teksti nuk jep asnjé té drejté dhe nuk imponon asnjé detyrim té

ndryshém nga ¢faré parashikohet né legjislacionin e miratuar dhe té botuar né Fletoren Zyrtare.
EURALIUS nuk garanton saktésiné dhe nuk mban pérgjegjési pér pérdorimin qé mund t'i béhet

informacionit té méposhtém.
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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KESHILLI I EMERIMEVE NE DREJTESI

VENDIM
Nr. 5, daté 02.04.2019

PER

KRITERET DHE PROCEDUREN E VLERESIMIT, PIKEZIMIT DHE RENDITJES SE KANDIDATEVE
PER POZICIONET VAKANTE NE GJYKATEN KUSHTETUESE DHE TE INSPEKTORIT TE LARTE TE

DREJTESISE!?

Né mbéshtetje té pikés 2 té nenit 229 dhe té pikés 6 té nenit 240 té ligjit nr. 115/2016 “Pér organet

e geverisjes sé sistemit té drejtésisé”, Késhilli i Emérimeve né Drejtési
VENDOSI :
I. Dispozita té pérgjithshme

1. Ky vendim pércakton rregulla mé té hollésishme lidhur me:
a) kriteret e vlerésimit, pikézimit dhe té renditjes sé kandidatéve;

1 Botuar né Fletoren Zyrtare nr. 46, date 4 Prill 2019
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b) veprimet pérgatitore dhe procedurat qé Késhilli i Emérimeve né Drejtési (Késhilli) zhvillon pér
vlerésimin, pikézimin dhe renditjen e kandidatéve pér pozicionet vakante pér gjyqtar né Gjykatén
Kushtetuese dhe pér Inspektor té Larté té Drejtésisé.

2. Pércaktimi né kété Vendim i rregullave mé té hollésishme mbi procedurat e pérzgjedhjes sé
kandidatéve pér anétaré té Gjykatés Kushtetuese dhe Inspektor té Larté té Drejtésisé, si edhe mbi
kriteret e vlerésimit, pikézimit e té renditjes sé kandidatéve, kané pér géllim realizimin e késaj
procedure duke u bazuar né meritat e kandidatéve dhe duke respektuar procesin e rregullt ligjor, si
edhe parimet e pérgjithshme té procedurés administrative.

Il. Kriteret e vlerésimit té kandidatéve, pesha specifike dhe pikézimi i tyre

3. Vlerésimi, pikézimi dhe renditja e kandidatéve pér vendet vakante né Gjykatén Kushtetuese béhet
duke u bazuar né kriteret e posagme té parashikuara né pikén 4 dhe 5 té nenit 125 té Kushtetutés
dhe né nenin 7/a té ligjit nr. 8577/2000 “Pér organizimin dhe funksionimin e Gjykatés Kushtetuese té
Republikés sé Shqipérisé”, té plotésuara, pér aq sa nuk pércaktohet ndryshe né kéto dispozita, me
kriteret e pérgjithshme té vlerésimit té parashikuara né nenin 240 té ligjit nr. 115/2016.

4. Vlerésimi, pikézimi dhe renditja e kandidatéve pér vendin vakant té Inspektorit té Larté té
Drejtésisé béhet duke u bazuar né kriteret e posagme té parashikuara né nenin 147/d té Kushtetutés
dhe né nenet 199 e 201 té ligjit nr. 115/2016, té plotésuara me kriteret e parashikuara nga neni 240 i
kétij ligji.

5. Detajimi i métejshém i t& kritereve ligjore té posacme dhe té pérgjithshme té vlerésimit dhe
pércaktimi mé i hollésishém i peshés specifike té tyre né pikézimin dhe renditjen e kandidatéve
béhet né kété Kre, né Kreun V dhe né Shtojcat 1 dhe 2 té kétij Vendimi.

6. Kriteret e vlerésimit, pikézimit dhe té renditjes sé kandidatéve klasifikohen né tre kategori:
a) Meritat profesionale;

b) Meritat morale;

c) Meritat organizative, drejtuese dhe menaxhuese.

7. Secila kategori kriteresh e treguar né pikén 6 té kétij Vendimi pérfshin, né radhé té paré, kriteret e
posacme ligjore té vlerésimit, té plotésuara me kritere té tjera té sé njéjtés natyré sipas
pércaktimeve mé té pérgjithshme té nenit 240 té ligjit nr. 115/2016.

8. Pesha specifike dhe pikézimi maksimal i secilés kategori kriteresh té treguara né pikén 6 té kétij
Vendimi, bazohet né radhé té paré né réndésiné dhe peshén gé i pércaktohet kritereve pérkatése gé
ato kané né pérbérje nga veté parashikimi i tyre i posagém né ligjin nr. 8577/2000 ose né nenet 199
dhe 201 té ligjit nr. 115/2016, té cilat plotésohen me peshén specifike té kritereve mé té
pérgjithshme sipas nenit 240 té ligjit nr. 115/2016.

9. Né té njéjtén ményré, edhe réndésia, pesha specifike dhe pikézimi maksimal i secilit element té
kriterit té vlerésimit bazohet né até qé rezulton nga parashikimet e posagme té treguara né pikat 3
ose 4 té kétij Vendimi, té plotésuara me parashikimet e nenit 240 té ligjit nr. 115/2016.

10. Pér efekt té renditjes sé kandidaturave, pikézimi pérfundimtar i kandidatit té vlerésuar éshté
shuma e pikéve gé i éshté pércaktuar nga vlerésimi i secilit kriter té pérfshiré né té tre kategorité e
kritereve té vlerésimit dhe pikézimit.
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11. Ndarja e kritereve té vlerésimit né kategori, lista e kritereve gé pérbéjné secilén kategori,
pikézimi maksimal i secilés prej tyre, si edhe burimet dokumentare dhe metoda e vlerésimit
pércaktohen né ményré té hollésishme nga:

a) Shtojca nr.1 “Kriteret e vlerésimit dhe metodologjia e pikézimit té kandidatéve pér gjyqtar né
Gjykatén Kushtetuese”;

b) Shtojca nr.2 “Kriteret e vlerésimit dhe metodologjia e pikézimit té kandidatéve pér Inspektor i
Larté i Drejtésisé”.

12. Késhilli miraton dhe bén publike shpjegime té hollésishme lidhur me metodologjiné mbi té cilin
bazohet né vlerésimin dhe caktimin e pikéve lidhur me secilin prej kritereve té treguar né Shtojcat
nr.1 dhe nr.2 té kétij Vendimi.

lll. Rregulla té pérgjithshme té procedurés sé pérzgjedhjes sé kandidatéve
A. Pérgatitja dhe zhvillimi i procedurés sé pérzgjedhjes sé kandidatéve

13. Né fazat e kryerjes sé procedurés sé verifikimit, relatori i vendit vakant realizon njékohésisht
edhe veprimet pérgatitore té procedurés sé pérzgjedhjes sé kandidatéve.

14. Procedura e pérzgjedhjes sé kandidatéve, népérmjet vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé tyre
nga Késhilli, fillon me thirrjen e mbledhjes, e cila zhvillohet jo mé voné se 5 dité nga ajo e
pérfundimit té procedurave té verifikimit té té gjithé kandidatéve gé kané shprehur interesin prané
té njéjtit organ emértese gé ka shpallur vendet vakante.

15. Késhilli, duke géndruar i mbledhur, bén vlerésimin, pikézimin dhe renditjen e kandidatéve pér
vendet vakante té shpallura nga i njéjti organ emértese, jo mé voné se 10 dité nga dita e mbledhjes.

B. Té drejtat e kandidatit

16. Kandidati ka té drejté té pérzgjedhé dhe té paragesé prané Késhillit dokumente gé i ¢mon té
nevojshme pér vlerésimin dhe pikézimin e kandidaturés sipas rregullave dhe kritereve té pércaktuara
né ligj dhe né kété Vendim.

17. Kandidati ka té drejté té parashtrojé mendime e té dégjohet né mbledhjen e Késhillit, mbi
motivet dhe objektivat e kandidimit, cilésité morale dhe aftésité profesionale pér tu pérzgjedhur nga
organi i emértesés, sipas rastit, gjyqtar i Gjykatés Kushtetuese ose Inspektor i Larté i Drejtésisé.

18. Kandidati ka té drejté q&, né procedurén e pérzgjedhjes, me kérkesén e tij, té njihet me
dokumentet e dosjes sé kandidimit dhe aktet procedurale té kryera nga relatori dhe Késhilli pér
vlerésimin, pikézimin dhe renditjen e kandidaturés, si edhe té marré kopje té tyre, sipas rregullave té
Kodit té Procedurave Administrative dhe atyre té pércaktuara né kété Vendim.

C. Afatet dhe llogaritja e tyre
19. Afatet né procedurén e pérzgjedhjes sé kandidatéve caktohen né dité kalendarike.

20. Pérveg kur parashikohet shprehimisht ndryshe né ligj ose né kété Vendim, né llogaritjen e afatit
pérjashtohet dita kur ka ndodhur ngjarja, nga e cila fillon té ecé afati.
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21. Té shtunat, té dielat dhe ditét e festave zyrtare nuk pengojné fillimin dhe kohézgjatjen e afateve.
Kur dita e fundit e njé afati bie e shtuné, e diel ose njé dité feste zyrtare, afati mbaron né ditén e
punés gé vjen pas saj.

22. Dita e fundit e afatit té kryerjes sé veprimit procedural, paragitjes sé kérkesave dhe shpjegimeve,
vazhdon deri né orén 24 té saj. Afati nuk quhet i humbur, kur kérkesa, shpjegimet ose akti éshté
dérguar me posté edhe né ditén e fundit té afatit.

23. Kandidati njofton menjéheré relatorin ose Késhillin, né rastet kur, pér pamundési objektive ose
motive té tjera té justifikuara, nuk mund té paragitet apo té paragesé shpjegime dhe dokumente
brenda afatit té pércaktuar né kété Vendim pér procedurat e pérzgjedhjes sé kandidaturave. Kur i
vleréson motivet e parashtruara me shkrim si té justifikuara, relatori apo Késhilli i cakton kandidatit
njé afat té ri té arsyeshém.

C. Njoftimet

24. Njoftimet e Késhillit drejtuar kandidatit gjaté procedurés sé pérzgjedhjes béhen me shkresé, né
adresén postare ose né adresén elektronike té deklaruara pér kété qéllim nga kandidati, prané
Késhillit ose organit té emértesés ku ka paraqgitur kandidaturén.

25. Njoftimet dhe kérkesat e kandidatit drejtuar Késhillit béhen me shkrim, duke i depozituar
drejtpérdrejt prané zyrés sé posacme té Késhillit né Gjykatén e Larté ose né adresén elektronike té
Késhillit, e cila i éshté béré e njohur pér kété géllim secilit kandidat, me fillimin e procedurave té
verifikimit té kandidaturave.

26. Kandidati ka detyrimin té njoftojé menjéheré me shkrim Késhillin pér ¢do ndryshim té adresés
postare dhe elektronike té deklaruar.

IV. Veprimet pérgatitore pér realizimin e procedurés sé pérzgjedhjes sé kandidatéve

27. Veprimet pérgatitore pér realizimin e procedurés sé pérzgjedhjes sé kandidatéve zhvillohen
njékohésisht me procedurat e verifikimit té tyre.

28. Relatori ndjek dhe kryen té gjitha veprimet procedurale:

a) té komunikimit me kandidatét né lidhje me paragqitjen, pranimin dhe plotésimin e dokumenteve
té nevojshme pér vlerésimin, pikézimin dhe renditjen e kandidatéve sipas pércaktimeve té ligjit dhe
kétij Vendimi;

b) té pérgatitjes sé dokumentacionit dhe paragitjes sé projektakteve té nevojshme pér shqyrtim nga
Késhilli lidhur me procedurén e pérzgjedhjes sé kandidatéve.

29. Né rastin e kandidatéve gé, njékohésisht, kané shprehur interes pér mé shumé se njé vend
vakant né proces shqyrtimi nga Késhilli, secili nga relatorét pérkatés té vendeve vakante:

a) administron kopje té ploté té dokumentacionit té paraqgitur nga kandidati pér procedurénn e
vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé kandidatéve;

b) njofton kandidatin pér té dhéné shpjegime apo pér té saktésuar ose plotésuar dokumentet e
paragitura, né rastet kur vleréson se jané me mangési té lidhura me vértetésingé, rregullshmériné ose
plotésiné e pérmbaijtjes sé dokumentit;

c) njofton menjéheré relatorét e tjeré té vendeve vakante pér veprimin procedural té kryer sipas
shkronjés “b)” té késaj Pike, si edhe i pércjell atyre shpjegimet dhe dokumentet pérkatése té
paragitura nga kandidati sipas késaj procedure;
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¢) pérgatit dhe paraqit pér shqyrtim né Késhill relacionin gé pérmban pérshkrimin e procedurave té
ndjekura gjaté veprimeve pérgatitore, té dokumenteve dhe pérmbledhjen faktike té tyre pér géllime
té vlerésimit dhe pikézimit té kandidatit, si edhe kopje té kétyre dokumenteve bashkélidhur
relacionit.

30. Né kryerjen e detyrés, relatori mbéshtetet nga késhilltarét ligjoré dhe personeli administrativ i
Gjykatés sé Larté, té cilét, kané detyrimin té ndjekin procedurat, té kryejné veprimet dhe té
pérgatisin aktet pérkatése, sipas udhézimeve té relatorit.

31. Brenda 15 ditéve nga ajo e paraqitjes né zyrén e posagme té Késhillit prané Gjykatés sé Larté pér
té kryer veprimet e parashikuara nga pika 22 e Vendimit nr. 4 daté 11.03.2019 té Késhillit té
Emérimeve né Drejtési, kandidati dorézon prané késaj zyre dokumentet e nevojshme pér
pérzgjedhjen, vlerésimin, pikézimin dhe renditjen e kandidatéve sipas pércaktimeve té ligjit dhe té
kétij Vendimi.

32. Lista e dokumenteve qé kandidati dorézon né kopje origjinale ose té vértetuar sipas ligjit
pérfshin:

a) jetéshkrimin e pérditésuar me té dhénat deri né kohén e dorézimit sipas pikés 31 té kétij Vendimi,
té hartuar sipas formatit té pércaktuar nga Késhilli;

b) dokumentin qé pérshkruan motivimin e kandidimit dhe objektivat nése emérohet;

c) pesé dokumente profesionale té pérzgjedhura nga veté kandidati pér vlerésim sipas metodologjisé
profesionale té miratuar nga Késhilli;

¢) dokumente té tjeré qé shérbejné pér vlerésimin e kandidatit, sipas pércaktimeve orientuese né
Shtojcén nr. 1 ose Shtojcén nr.2 té kétij Vendimi, né zérin “Burimet e Vlerésimit”, pér secilén
kategori dhe kriter té vlerésimit.

d) deklarimin, nése zotéron, té njohurive né gjuhé té huaja, té shogéruar nése i disponon me
dokumente pérkatése vértetuese té léshuar nga subjekte publike ose private té specializuara.

33. Nése nga shqyrtimi i dokumentacionit té paraqitur nga secili kandidat, relatori vleréson se ka
mangési té lidhura me vértetésing, rregullshmériné ose plotésiné e pérmbajtjes sé dokumentit,
njofton menjéheré kandidatin, duke i caktuar njé afat jo mé shumé se 5 dité pér té dhéné shpjegime
apo pér té saktésuar ose plotésuar mangésité e dokumentit té paragitur.

34. Mungesa e pérgjigjes sé kandidatit pér dhénien e shpjegimeve dhe pér saktésimin ose plotésimin
e mangésive pér dokumentet e paragitur nuk pengon vijimin e veprimeve pérgatitore té relatorit pér
procedurén e vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé kandidatit.

35. Njékohésisht, ose menjéheré pas pérgjigies s&€ dhéné nga kandidati sipas pikés 33 té kétij
Vendimi, si edhe kur vjen né dijeni, pér rrethana qé véné né dyshim vértetésiné dhe saktésiné e té
dhénave qé pérmbahen né dokumente té paragitura nga kandidati, relatori mund té kérkojé nga
subjekte publike dhe private, brenda dhe jashté territorit té Shqipérisé, shpjegime, té dhéna apo
kopje té konfirmuara zyrtarisht prej tyre.

36. Pas kryerjes sé veprimeve pérgatitore té parashikuara né pikat 31 deri 35 té kétij Vendimi dhe
duke u bazuar né procedurat dhe kriteret e pércaktuara né ligj, té detajuara né kété Vendim dhe né
Shtojcat e tij, relatori :

a) shgyrton dhe pérgatit dokumentacionin e secilit kandidat pér vlerésimin dhe pikézimin e
kandidaturés;

b) pérgatit relacionin gé pérmban pérshkrimin e procedurave té ndjekura gjaté veprimeve
pérgatitore, té dokumenteve té paraqitura nga kandidati apo té ardhura nga subjekte publike a
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private mbi kérkesén e relatorit, pérmbledhjen faktike té pérmbajtjes sé kétyre dokumenteve pér
géllime té vlerésimit dhe pikézimit té kandidatit, si edhe kopje té kétyre dokumenteve bashkélidhur
relacionit.

37. Veprimet pérgatitore pér procedurén e vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé kandidatit
ndérpriten né rastin kur Késhilli vendos urdhérimin e ndalimit té kandidimit.

38. Né pérfundim té procedurave té verifikimit té té gjithé kandidatéve pér vendin vakant, relatori
njofton Kryetarin dhe i paraget pér shqyrtim Késhillit relacionin dhe dokumentacionin e pérgatitur
pér procedurén e pérzgjedhjes sé kandidaturave.

V. Fillimi dhe zhvillimi i procedurés sé vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé kandidatéve
A. Thirrja e mbledhjes pér fillimin e procedurés sé pérzgjedhjes sé kandidatéve

39. Kryetari i Késhillit, menjéheré pas njoftimit té relatorit té vendit vakant pér pérfundimin e
procedurave té verifikimit, thérret mbledhjen e Késhillit pér fillimin e procedurés sé pérzgjedhjes sé
kandidatéve, duke i dérguar anétaréve edhe materialet e ¢éshtjes. Mbledhja zhvillohet jo mé voné
se 5 dité nga ajo e njoftimit té relatorit.

40. Né rast se Késhilli ka pér shqyrtim, njékohésisht, procedurat e verifikimit dhe pérzgjedhjes té
kandidatéve pér mé shumé se njé vend vakant né Gjykatén Kushtetuese e gé i pérkasin té njéjtit
organ emértese, mbledhja e Késhillit thirret dhe zhvillohet jo mé voné se 5 dité nga ajo e njoftimit
mé té fundit nga relatorét pér pérfundimin e procedurés sé verifikimit té kandidatéve té té gjitha
kétyre vendeve vakante.

41. Mbledhja e Késhillit pér procedurat e pérzgjedhjes sé kandidatéve éshté e vlefshme nése marrin
pjesé sé paku 5 anétaré té tij.

42. Né mbledhjen e Késhillit pér procedurat e pérzgjedhjes sé kandidatéve marrin pjesé anétarét.
Gjithashtu, marrin pjesé Avokati i Popullit dhe pérfagésuesit e subjekteve gé ftohen sipas ligjit,
mosparagqitja e té ciléve nuk pérbén shkak pér shtyrjen e mbledhjes.

B. Seanca e paré e mbledhjes pér procedurat e pérzgjedhjes sé kandidatéve

43. Dita dhe koha e zhvillimit té seancés sé paré té mbledhjes sé Késhillit i njoftohet Avokatit té
Popullit dhe subjekteve gé ftohen té marrin pjesé né mbledhje sipas ligjit. Avokatit t& Popullit i
dérgohet edhe relacioni mbi veprimet pérgatitore té kryera dhe dokumentacioni i pérgatitur nga
relatori pér shqyrtim né procedurén e pérzgjedhjes sé kandidatéve. Ky njoftim béhet publik edhe né
fagen zyrtare té Gjykatés sé Larté, né pjesén e caktuar pér Késhillin e Emérimeve né Drejtési.

44. Né seancén e paré té mbledhjes pér procedurat e pérzgjedhjes sé kandidatéve, Késhilli vendos
pér céshtje gqé lidhen me procedurat e ndjekura gjaté veprimeve pérgatitore dhe plotésiné e
dokumentacionit té paraqitur pér vlerésim, pércaktimin e kalendarit té intervistave me kandidatét
dhe pércaktimin e listés sé ekspertéve qé mund té jeté e nevojshme té thirren pér vlerésimin e
nivelit té zotérimit té gjuhéve té huaja té deklaruara prej tyre.

45. Né kété mbledhje, Késhilli vendos pasi dégjon parashtrimet dhe propozimet e relatoréve,
sqarimet e tyre mbi pyetjet e anétaréve, si edhe mendimin e Avokatit té Popullit lidhur me ményrén
e procedimit té ndjekur pér pérgatitjen e dokumentacionit té kandidatéve.
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46. Bisedimet e ¢éshtjeve, si edhe votimi i vendimit béhen vetém me praniné e anétaréve té
Késhillit.

47. Né pérfundim té bisedimeve, pér zgjidhjen e ¢éshtjes, i pari voton relatori, i pasuar nga Kryetari
dhe me radhé nga anétarét e tjeré, sipas renditjes sé pérbérjes sé Késhillit qé rezulton nga
pérzgjedhja me short e anétaréve nga Presidenti apo Kuvendi.

48. Vendimet e Késhillit lidhur me ¢éshtjet e pércaktuara né pikén 44 té kétij Vendimi, merren me
shumicén e votave té té gjithé anétaréve té Késhillit. Abstenimi nuk lejohet.

49. Vendimi nénshkruhet nga té gjithé anétarét e Késhillit gé kané marré pjesé né dhénien e tij.
Anétari, mendimi i té cilit ka mbetur né pakicé, shkruan fjalén “kundér” dhe nénshkruan vendimin.
Vendimi béhet menjéheré publik né fagen zyrtare té Gjykatés sé Larté, né pjesén e caktuar pér
Késhillin e Emérimeve né Drejtési

C. Seancat e mbledhjes pér intervistat me kandidatét

50. Kandidati njoftohet pér vendin, ditén dhe kohén e paragitjes pér intervisté né mbledhjen e
Késhillit. Njoftimi pérmban edhe udhézimet lidhur me natyrén dhe kohézgjatjen e intervistés.

51. Késhilli njofton ekspertét pér vendin, ditén dhe kohézgjatjen e shérbimit té kérkuar né
mbledhjen e Késhillit. Njoftimi pérmban edhe udhézimet e Késhillit lidhur me natyrén e shérbimit té
kérkuar.

52. Nése kandidati ka deklaruar zotérimin e gjuhéve té huaja dhe Késhilli ka vendosur té vlerésojé
me shkallén e zotérimit, eksperti i thirrur pér kété qéllim bisedon dhe i drejton pyetje kandidatit
gjaté procedurés sé intervistés, shqyrton dokumente me shkrim né gjuhé té huaj té paragitur nga
veté kandidatét, si dhe pérgatit mendimin me shkrim pér shkallén e zotérimit té gjuhés sé huaja.

53. Né ditén dhe kohén e paracaktuar, pas deklarimit t& hapjes sé seancés, Késhilli verifikon
paraqgitjen e ekspertéve, u kujton atyre réndésiné e detyrés pér té cilén jané thirrur dhe i fton té
béjné betimin se do té kryejné me profesionalizém dhe me nder detyrén gé u éshté besuar.

54. Pas betimit, ekspertéve u njoftohen kandidatét qé kané deklaruar se zotérojné njohuri né gjuhé
té huaja pér té cilét Késhilli vieréson té nevojshém mendimin e ekspertit dhe u kérkohet té shprehen
nése jané né kushte papajtueshmérie apo konflikti interesi me ta.

55. Késhilli thérret pér intervisté kandidatét sipas programit té€ miratuar paraprakisht me vendim né
seancén e paré té mbledhjes sé tij.

56. Kandidati pyetet fillimisht nése ka pretendime pér gjendje papajtueshmérie a konflikti interesi
me anétaré té Késhillit, pjesémarrés té tjeré né mbledhje dhe me ekspertét.

57. Pas orientimit pér ményrén e zhvillimit té intervistés dhe kohézgjatjen e saj, kandidati ftohet pér
parashtrimin e liré té motiveve dhe arsyeve té kandidimit dhe objektivave gé synon té ndjeké nése
emérohet né detyré nga organi i emértesés.

58. Intervista vijon me pyetje té anétaréve té Késhillit dhe pérgjigjet e kandidatit.

* X %
* *
* *
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59. Ekspertét e thirrur nga Késhilli bisedojné me kandidatin, né gjuhét e huaja té deklaruara, pér
céshtje té natyrés sé pérgjithshme dhe té fushés profesionale.

60. Brenda afatit qé i caktohet nga Késhilli, ekspertét hartojné mendimin me shkrim pér shkallén e
zotérimit té gjuhéve té huaja nga kandidati, sipas kritereve dhe ményrés sé vlerésimit té pércaktuar
né Shtojcén nr. 1 ose Shtojcén nr. 2 té kétij Vendimi dhe né metodologjiné e miratuar nga Késhilli
pér vlerésimin dhe pikézimin e kandidaturave.

C. Bisedimet e Késhillit pér vlerésimin, pikézimin dhe renditjen e kandidatéve

61. Né pérfundim té seancave té mbledhjes pér intervistat e té gjithé kandidatéve pér vendin vakant
ose pér vendet vakante té shpallura nga i njéjti organ emértese, Késhilli vijon me bisedimin pér
vlerésimin, pikézimin dhe renditjen e kandidatéve.

62. Bisedimet e ¢éshtjeve pér vlerésimin dhe pikézimin e kandidatéve, votimi i vendimit pér listat
pérfundimtare té renditjes sé tyre si edhe i raportit pérkatés arsyetues béhen vetém me praniné e
anétaréve té Késhillit & marrin pjesé né mbledhje.

63. Vlerésimi dhe pikézimi i kandidatéve béhet sipas procedurés dhe kritereve té parashikuara né ligj
dhe né rregullat e detajuara té kétij Vendimi e té Shtojcave bashkélidhur. Ky vlerésim mbéshtetet né
dokumentacionin e paragitur dhe intervistat e realizuara me secilin kandidat.

64. Renditja e kandidatéve béhet duke u bazuar né rezultatin e pikézimit pér secilin kandidat qé
rezulton nga pjesétimi i shumés sé pikéve totale té caktuara nga té gjithé anétarét e Késhillit me
numrin e anétaréve.

65. Né rast té barazisé sé pikéve mes kandidatéve, renditja pércaktohet nga rezultati i pikéve té
dhéna pér kategoriné “Merita Profesionale” dhe, nése rezulton pérséri barazi né piké, nga rezultati i
pikéve pér kriterin “vjetérsia né profesion".

66. Késhilli vleréson meritat dhe bén pikézimin e secilit kandidat. Relatori diskuton e parashtron i
pari arsyetimin mbi vlerésimin e meritave té kandidatit dhe pikézimin pér secilin kriter, i pasuar nga
Kryetari dhe me radhé nga anétarét e tjeré, sipas renditjes sé pérbérjes sé Késhillit gé rezulton nga
pérzgjedhja me short e anétaréve nga Presidenti apo Kuvendi. Abstenimi nuk lejohet.

67. Né pérfundim té diskutimit, relatori pérgatit vendimin pér vlerésimin e kandidatit ku pasqyrohet
totali i pikéve té dhéna nga Késhilli sipas mbledhjes aritmetike té pikézimit té dhéné nga té gjithé
anétarét pjesétuar me numrin e tyre. Po, késhtu, né kété vendim pasqyrohet edhe arsyetimi lidhur
me vlerésimin e Késhillit pér kandidatin né lidhje me secilin prej kritereve. Vendimi i vlerésimit dhe
pikézimit té kandidatit, i hartuar sipas késaj pike, votohet dhe nénshkruhet nga té gjithé anétarét e
Késhillit gé marrin pjesé né vlerésim.

68. Bazuar né pikézimin gé rezulton té jeté dhéné nga Késhilli pér té gjithé kandidatét, né varési té
numrit té vendeve vakante gé jané né shqyrtim dhe organit té emértesés qé i ka shpallur, relatori
pérgatit dhe i paraqit Késhillit listén pérfundimtare gé pérmban renditjen e kandidatéve pér secilin
vend vakant.

69. Nése Késhilli ka né shqyrtim mé shumé se njé vend vakant pér gjygtar né Gjykatén Kushtetuese,
té shpallura nga i njéjti organ emértese, pérgatiten dhe i paraqgiten dy lista té vecanta gé pérmbajné
renditjen e kandidatéve gé e kané shprehur interesin pér kandidim prané atij organi emértese:

* X %
* *
* *
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a) lista gé pérmban vetém kandidatét qé vijné nga radhét e gjyqésorit;
b) lista gé pérmban kandidatét gé nuk vijné nga radhét e gjyqésorit.

70. Késhilli shqyrton listénat pérfundimtare té renditjes sé kandidatéve té paragitura nga relatori pér
té verifikuar:

a) saktésiné aritmetike té pikézimit total pér secilin kandidat sipas vendimeve pérkatése té
vlerésimit,

b) renditjen e tyre né listat pérfundimtare sipas totalit té pikéve té dhéna, si edhe kur éshté rasti, té
kushteve té treguara né pikén 69 té kétij Vendimi.

71. Krahas listés pérfundimtare qé pérmban renditjen e kandidatéve, relatori pérgatit dhe i paraqit
pér miratim Késhillit edhe projektraportin e arsyetuar, gé shogéron vendimin pér listén
pérfundimtare té renditjes sé kandidatéve i cili i dérgohet organit té€ emértesés, ku pérmbahet
analiza térésore lidhur me plotésimin e kushteve ligjore dhe vlerésimin e kritereve ligjore pér secilin
kandidat, si edhe pér procedurén e ndjekur pér vlerésimin dhe renditjen e tyre.

72. Aktet e pércaktuara né pikén 67, 70 dhe 71 té kétij Vendimi miratohen me shumicén e votave e
té gjithé anétaréve té Késhillit. Abstenimi nuk lejohet.

73. Vendimi pér pikézimin dhe listén pérfundimtare té renditjes sé kandidatéve, si edhe raporti i
arsyetuar sipas pikés 67, 70 dhe 71 té kétij Vendimi, nénshkruhen nga té gjithé anétarét e Késhillit gé
kané marré pjesé né dhénien e tij. Anétari, mendimi i té cilit lidhur me kéto akte ka mbetur né
pakicé, shkruan fjalén “kundér” dhe e nénshkruan até.

74. Pérveg rastit kur ka mbetur né pakicé, hartimi i raportit té arsyetuar sipas pikés 71 té kétij
Vendimi béhet nga relatori i ¢éshtjes. Anétari gé ka mbetur né pakicé, arsyeton géndrimin e tij, i cili i
bashkohet raportit.

75. Vendimet e Késhillit pér vlerésimin dhe pikézimin e secilit kandidat, listat pérfundimtare té
renditjes sé kandidatéve dhe raportin e arsyetuar gé i dérgohet organit té emértesés, shpallen
brenda afatit ligjor 10 ditor nga dita e fillimit té késaj procedurés sé vlerésimit, pikézimit dhe
renditjes sé kandidatéve.

76. Menjéheré pas shpalljes sé tyre, Kryetari i pércjell organit té emértesés listat pérfundimtare té
renditjes sé kandidatéve dhe raportin e arsyetuar té Késhillit ku pérmbahet analiza térésore lidhur
me plotésimin e kushteve ligjore dhe vlerésimin e kritereve ligjore pér secilin kandidat, si edhe pér
procedurén e ndjekur pér vlerésimin dhe renditjen e tyre.

77. Kur gjaté zhvillimit té procedurave té vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé kandidatéve, pér
shkak té térhegjes nga kandidimi, relatori pérkatés i pozicionit vakant konstaton se numri i
kandidatéve pér até pozicion vakant né Gjykatén Kushtetuese ose té Inspektorit té Larté té
Drejtésisé, pérkatésisht, zbret né mé pak se 3 dhe 5 kandidaté, njofton menjéheré Kryetarin, i cili
thérret mbledhjen e Késhillit pér té vendosur mbi ményrén e procedimit té métejshém me até
pozicion vakant

D. Publikimi i akteve té procedurés sé pérzgjedhjes sé kandidatéve. Komunikata pér median

78. Né fagen zyrtare té Gjykatés sé Larté, né pjesén e caktuar pér Késhillin e Emérimeve né Drejtési,
publikohen menjéheré :

* X %
* *
* *
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a) vendimet e arsyetuara té Késhillit pér pérgatitien e procedurés sé vlerésimit, pikézimit dhe
renditjes sé kandidatéve;

b) vendimet e arsyetuara té Késhillit pér vlerésimin dhe pikézimin e secilit kandidat;

c) listat pérfundimtare té renditjes sé kandidatéve dhe vendimet miratuese té tyre;

¢) raporti i arsyetuar qé i pércillet organit té& emértesés, i cili pérmban analizén e plotésimit té
kushteve ligjore dhe té vlerésimit té kritereve ligjore pér secilin kandidat;

d) pérmbledhje e procesverbalit t&é nénshkruar nga té gjithé anétarét gé kané marré pjesé né
mbledhjen ku vendoset vlerésimi, pikézimi dhe renditja e kandidatéve;

dh) komunikata pér median sipas pércaktimeve té pikés 3 té nenit 233 té ligjit nr. 115/2016.

VI. Dispozita kalimtare dhe té fundit

79. Pavarésisht nga koha e kandidimit né vende vakante té krijuara pérpara hyrjes né fuqi té kétij
Vendimi, kandididatét duhet té paraqgesin prané zyrés sé posagme té Késhillit prané Gjykatés sé Larté
dokumentet e nevojshme, me té dhénat e aktualizuara, sipas parashikimeve dhe né afatin e
pércaktuar né pikat 31 dhe 32 té kétij Vendimi.

80. Pér vendet vakante gé tashmé jané krijuar né Gjykatén Kushtetuese té cilat i pérkasin té njéjtit
organ emértese, pavarésisht nga pércaktimet e pikés 69 té kétij Vendimi, duke mbajtur parasysh
rrethanat e mungesés sé njéhershmérisé né shpalljen e vendeve vakante, té kohés sé tejzgjatur
ndérmjet shpalljeve té konkurrimit pér plotésimin e tyre dhe ekzistencén njékohésisht té vendeve
vakante me mandat té ploté dhe té pjesshém, pér té garantuar trajtimin e aplikimeve té kandidatéve
né respektim té parimit kushtetues té barazisé pérpara ligjit dhe té té drejtés sé tyre té zgjedhjes sé
kandidimit pér vende vakante té ploté ose té pjesshme, Késhilli do té procedojé me paraqitjen prané
organit pérkatés té emértesés té njé liste té vetme pérfundimtare té renditjes sé kandidatéve sipas
vendit vakant ku kané shprehur interesin pér kandidim.

D. Dispozita té fundit

81. Ky vendim hyn né fugi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYETARI

Ardian Dvorani

* X %
* *
* *
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SHTOJCANR. 1
Kriteret e vlerésimit dhe metodologjia e pikézimit té kandidatéve pér gjyqgtar né Gjykatén Kushtetuese

Totalii Pikézimi
Pikéve nga KED
1. MERITAT PROFESIONALE

60
CRITERET KUSHTETUESE DHE LIGIORE TE BURIMET E VLERESIMIT INDIKATORE VLERESUES Pité,z‘m: | o
’ (LISTE JOSHTERUESE) PER PIKEZIMIN maksimall | - Pikezim
VLERESIMIT . grupit té nga KED
(LISTE JOSHTERUESE) kritereve
A. Historiku arsimor dhe profesional
Kushtetuta - Neni 125(4) Ligji nr. 8577/2000: Neni 7/a(2)(a), 7/a(3)(d), Ligji nr.115/2016: Neni 240(1)(c), (¢), Neni 18
240(4)(a), (b) dhe (c)
Vjetérsia : Jetéshkrimi.
Kohézgjatja e karrierés
Neni 125 (4) i Kushtetutés Dokumente zyrtare mbi  profesionale, pértej  kufirit
Sé paku 15 vjet pérvojé pune si gjyqtaré, angazhimet  né  karrierén ligjor prej 15 vitesh.
prokuroré, avokaté, profesoré ose lektoré té sé profesionale.
drejtés, népunés té nivelit té larté né 4

administratén publike.

Neni 7/a(2)(a) i Ligjit nr. 8577/2000

Té keté pérvojé profesionale jo mé pak se 15 vjet si
gjyqtar, prokuror, avokat, profesor ose lektor i sé
drejtés, jurist i nivelit té larté né administratén

* K
* Tk
* *
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publike.

Neni 7/a (3)(a) i Ligjit nr. 8577/2000
Vjetérsia né profesion.
Historiku arsimor:

Neni 7/a(3)(d) i Ligjit nr. 8577/2000

Ecuria gjaté kryerjes sé arsimit té larté juridik,
me njé mesatare notash jo mé pak se 8 ose té
barasvlershme me té, nése arsimi i larté éshté
pérfunduar jashté vendit.....

Neni 240(1)(c) i Ligjit nr. 115/2016

Rezultatet gjaté studimeve né ciklet e arsimit té
larté.

Kualifikime pasuniversitare:

Neni 7/a(3)(c) e Ligjit nr. 8577/2000

Kualifikime pasuniversitare dhe trajnime né
fushén e té drejtés kushtetuese, té drejtave té
njeriut ose né njé fushé tjetér té sé drejtés

Neni 7/a(3)(d) i Ligjit nr. 8577/2000

Ecuria gjaté kryerjes sé arsimit té larté juridik,
me njé mesatare notash jo mé pak se 8 ose té
barasvlershme me té, nése arsimi i larté éshté
pérfunduar jashté vendit ose  vlerésimit
pérfundimtar né Shkollén e Magjistraturés.

Neni 240(1)(¢) e Ligjit nr. 115/2016
Ecuria né puné dhe pjesémarrja né trajnime

* X
* Tk
* *
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Jetéshkrimi.

Informacione dhe dokumente
zyrtare lidhur me ecuriné e
kryerjes sé studimeve té
ndjekura, sipas rastit nga
institucione té arsimit té larte,
brenda dhe jashté vendit,

Informacione dhe dokumente
zyrtare konkrete nga
institucionet kompetente
lidhur me dhénien e titullit
akademik.

Jetéshkrimi.

Informacione dhe dokumente
zyrtare lidhur me pjesémarrije
dhe rezultatet né:

-trajnime dhe kurse
profesionale;

-kualifikime pasuniversitare
dhe trajnime né té drejtén
kushtetuese, té drejtat e
njeriut ose né njé fushé tjetér
té sé drejtés;

Niveli i rezultateve té arritura
gjaté kryerjes sé arsimit té
larté juridik.

Lloji, profili dhe tematika
té dhénies sé titullit akademit.

Institucioni arsimor qé ka
dhéné titullin.

Vémendja, angazhimi dhe
korrektésia e ndjekjes sé
veprimtarive gé mundésojné
rritjen e shkallés sé
profesionalizimit né ushtrimin
e veprimtarisé profesionale.

Institucioni organizues,

trajnues dhe lloji i

kualifikimeve pasuniversitare

dhe trajnimeve té ndjekura. 8

Angazhimi, korrektésia dhe
rezultatet e ndjekjes sé
studimeve dhe trajnimeve
afatgjata jashté vendit.
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profesionale dhe né kurse té tjera té certifikuara
brenda dhe jashté vendit.

Neni 240(4)(a) e Ligjit nr. 115/2016
Titujt akademiké

Neni 240(4)(b) e Ligjit nr. 115/2016

Kryerja e studimeve dhe trajnimeve afatgjata
jashté vendit.

Njohja e gjuhéve té huaja:

Neni 240(4)(c) e Ligjit nr. 115/2016

- Shkollén e Magjistraturés;

- studime dhe trajnime
afatgjata jashté vendit.

Jetéshkrimi.

Informacione dhe dokumente
zyrtare konkrete lidhur me
certifikimin ose evidentimin e

Institucioni arsimor dhe
trajnues, lloji i studimeve dhe
trajnimeve afatgjata té
ndjekura.

Lloji, shkalla e zotérimit
dhe institucioni ku éshté
vlerésuar njohja e gjuhés

Njohja e gjuhéve té huaja sé huaj.

zotérimit té gjuhéve té huaja.
Intervista dhe mendimi i
ekspertit. 4
Botime ose dokumente té
pérgatitura dhe té dorézuara
nga kandidati né gjuhén
pérkatése.

B. Kualifikimi i pérgjithshém profesional

Ligji nr. 115/2016: Neni 240(1)(a); Ligji nr. 8577/2000 — Neni 7/a(3)(g) 30

* X
*
*
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Neni 7/a (3)(c) e Ligjit nr.8577/2000

Vlerésimi né bazé té treguesve shkencoré, ku
pérfshihen botimet dhe artikujt shkencoré né
fushén juridike.

Neni 240(1)(a) e Ligjit nr.115/2016

Rezultatet e vlerésimit profesional dhe té etikés té
kandidatéve né punét gé kané béré né té
shkuarén, nése ka, ose rezultatet e arritura gjaté
pérvojave té tyre té punés, gé lidhen me ushtrimin
e funksioneve né fushén pérkatése gé lidhet me
veprimtariné e institucionit pér té cilén
kandidon.

* K
* Tk
* *
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Jetéshkrimi

Punime dhe dokumente
profesionale té kandidatit, té
pérgatitura né pérmbushje té
funksioneve dhe veprimtarive
profesionale, sipas profilit
pérkatés, ku pérfshihen por pa
u kufizuar vetém né to:
vendime gjygésore, kérkesa pér
gjykim, pretenca, padi,
parashtresa té mbrojtjes sé
¢éshtjes, mjete té
kundérshtimit té vendimeve,
akte administrative dhe
parashtrime né praktika
administrative té pérgatitura
me kontribute nga kandidati,
pérfagésime té ndryshme té
interesave publike ose private
pérpara organeve té drejtésisé
ose institucioneve brenda apo
jashté vendit, prezantime,
artikuj dhe publikime shkencore
e profesionale.

Dokumente, ndérmjet atyre té
treguara me sipér, té
pérzgjedhura nga veté
kandidati, gé vlerésohen
bazuar né metodologjiné
profesionale té miratuar

Vlerésimi dhe identifikimi i
rezultateve profesionale mé té
spikatura dhe mé té
shkélgyera.

Rezultatet e vlerésimit
profesionale té nxjerré nga 5
dokumente té paragitura dhe
pérzgjedhura nga veté 30
kandidatét si mé té
pérshtatshmet pér t'u
shqyrtuar, té cilat vlerésohen
nga Késhilli né ményré té
vecanté, por pa u kufizuar, pér
tregues té tillé si:
-Origjinaliteti (pérfshiré edhe
kontrollin e plagjiaturés)
dhe/ose impaktin e
dokumentit;

- Aftésité analitike;

- Aftésité hulumtuese;

- Saktésia dhe konciziteti;

- Zhvillimi logjik i koncepteve
juridike, lexueshmeéria,
kuptueshméria dhe
gjithépérfshirja;

- Aftésia pér té identifikuar dhe
interpretuar né ményreé té
harmonizuar burimet e
ndryshme té sé drejtés, si
dhe kurajo profesionale pér té
treguar dhe argumentuar ligjin
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posacérisht nga Késhilli.

Dokumente zyrtare pér
rezultatet e procesit té
vlerésimit profesional.

Dokumente zyrtare gé tregojné
cilésiné dhe arritjet gjaté
pérvojave té punés, nga
institucione vendasen ose
ndérkombétare.

Statistika profesionale nga
institucione kompetente.

C. Kualifikimi shtesé profesional

Kushtetuta : Neni 125(4); Ligji nr. 8577/2000: Neni 7/a(2)(b), 7/a(3)(b); Ligji nr.

Specializimi né té drejtén kushtetuese, té drejtat e
njeriut ose né fusha té tjera té sé drejtés

A. Ekspertiza né té drejtén kushtetuese dhe né té
drejtat e njeriut

Neni 7/a(2)(b) e Ligjit nr. 8577/2000
Té keté njé veprimtari té njohur né fushén e té
drejtés kushtetuese, té drejtave té njeriut [....]

Neni 7/a (3)(b) e Ligjit nr. 8577/2000
Pérvoja e vecanté e kandidatit si Késhilltar ligjor i
Gjykatés Kushtetuesel....]

* K
* Tk
* *

Rl Projekt | Financuar nga Bashkimi Evropian

Jetéshkrimi

Dokumente zyrtare pér
angazhimin dhe rezultatet e
procesit té vlerésimit
profesional.

5 dokumente profesionale qé
tregojné fushén e specializimit,
krahas cilésisé dhe arritjeve
gjaté pérvojave té punés, ku
mund té pérfshihen, por pa u
kufizuar vetém né to, edhe
dokumentet e pérzgjedhura

e zbatueshém pér zgjidhjen e
problemit;

- Aftésia pér té referuar dhe
trajtuar me efektivitet, né
vendin e duhur dhe sipas llojit
e qéllimit té aktit, té praktikés
e konsoliduar gjyqésore,
praktikés sé unifikuar té
Gjykatés sé Larté, praktikés
gjyqésore té Gjykatés
Kushtetuese, asaj té GJEDN)J
dhe jurisprudencés né térési.

115/2016: Neni 240(1)(b)

Rezultatet profesionale
vlerésohen nga Késhilli né
lidhje me réndésiné dhe
dobiné e profilizimit dhe
specializimit té arritur né
pérvojén e veganté
profesionale té kandidatit, pér
té pasuruar kapacitetet
profesionale té Gjykatés
Kushtetuese, me profesionisté
té spikatur nga fusha e sé
drejtés kushtetuese, e té
drejtave té njeriut ose né
fusha té tjera té sé drejtés.

12
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Neni 240(1)(b) e Ligjit nr.115/2016

Vlerésimi i réndésisé sé punimeve akademike,
studimeve shkencore, shkrimeve dhe ligjératave
profesionale, botimeve [...]

OSE
B. Ekspertizé né fusha té tjera té veganta té sé
drejtés

Neni 7/a(2)(b) e Ligjit nr. 8577/2000
Té keté njé veprimtari té njohur né [...] sfera té
tjera té sé drejtés.

Neni 7/a(3)(b) e Ligjit nr.8577/2000

Pérvoja e veganté e kandidatit né njé fushé té
caktuar té sé drejtés, ose késhilltar ligjor i [...]
Gjykatés sé Larté.

Neni 240(1)(b) e Ligjit nr. 115/2016

Vlerésimi i réndésisé sé punimeve akademike,
studimeve shkencore, shkrimeve dhe ligjératave
profesionale, botimeve [...]

Angazhime profesionale shtesé

Neni 240(1)(b) e Ligjit nr. 115/2016

[...] pjesémarrja né aktivitete shkencore,
pjesémarrja né procesin e hartimit ose té
konsultimit té legjislacionit, si edhe ¢do angazhim
tjetér profesional té kandidatit pérgjaté 5 viteve té
fundit né fushén e sé drejtés

* K
*
*

Rl Projekt | Financuar nga Bashkimi Evropian

nga veté kandidati, gé
vlerésohen bazuar né
metodologjiné profesionale té
miratuar posacérisht nga
Késhilli.

Jetéshkrimi.

Dokumente zyrtare pér
angazhime profesionale.

Dokumente, ndérmjet atyre té
treguara mé sipér, té
pérzgjedhura nga veté
kandidati, Té cilat déshmojné

Lloji dhe kohézgjatja e
angazhimit té posa¢gém apo té
profilizuar, pér fusha konkrete
té sé drejtés:

- né veprimtari té caktuara
profesionale;

- né funksione institucionale, té
lidhura me ushtrimin e
profesionit.

Né secilén nga dy néndarjet e
fushave (A) ose (B) té kétij
kriteri kandidati vlerésohet deri
né maksimumin prej 8 pikésh

Lloji dhe réndésia e
angazhimeve té tjera
profesionale né pesé vitet e
fundit.

Natyra dhe shkalla e
kontributit konkret té dhéné
né kéto veprimtari, ku
vlerésohen, por pa u kufizuar:
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Neni 7/a (2)(c)
Vlerésimi pér integritetin etik e moral

Neni 240 (1)(a) e Ligjit nr. 115/2016

Rezultatet e vlerésimit té etikés té kandidatéve gjaté

punés, nése ka.

Neni 240 (2)(b) e Ligjit nr. 115/2016

Cilésité morale, té tilla si ndershméria, pérpikéria né

* X
* Tk
* *

Rl Projekt | Financuar nga Bashkimi Evropian

angazhimin, ekspertizén dhe
ndikimin e angazhimit.

Informacione dhe dokumente
zyrtare konkrete mbi
pjesémarrje né veprimtari
shkencore, té hartimit té
legjislacionit dhe né veprimtari
té tjera profesionale.

2. MERITAT MORALE

Jetéshkrimi.
Intervista me kandidatin

Dokumente zyrtare pér
rezultatet e  procesit té
vlerésimit té integritetit etik dhe
moral.

Dokumente zyrtare gé tregojné
arritie mbi nivelin e etikés dhe

- prezantimet né
konferenca shkencore
kombétare dhe
ndérkombétare;

-pjesémarrija si pérfagésues,
ekspert etj. né organizata
ndérkombétare;

- pjesémarrja né grupe pune
dhe kontributet konkrete né
nisma té konsultimit dhe
procese legjislative pér
hartimin e legjislacionit ;
-konsulenca profesionale té
dokumentuara;

-pozicione pérkatése si ife
ftuar nderi dhe angazhime té
njohura né fushén juridike.

Totali i
Pikéve
30
Niveli e kérkuar e i pritshém i
shkallés sé larté té zotérimit té
integritetit etik dhe té cilésive
morale té domosdoshme pér 18

ushtrimin e funksionit
kushtetues té gjyqtarit té
Gjykatés Kushtetuese.

Paraqitja, sjellja, cilésia,

Vlerésimi
Kandidatit
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ushtrimin e detyrave, drejtésia né marrjen e
vendimeve, pérgjegjshméria, besueshméria,
paanésia, dinjiteti dhe prirja pér té marré pérsipér
pérgjegjési.

Neni 240 (2)(a) e Ligjit nr. 115/2016
Reputacioni gé gézon kandidati né shoqéri dhe
midis kolegéve.

* X
* Tk
* *

Rl Projekt | Financuar nga Bashkimi Evropian

cilésive morale gjaté pérvojave
té punés.

Informacione zyrtare té ardhura
posacérisht ose té béra veté
publike nga institucione té tjera
shtetérore.

Informacione dhe opinione té
ardhura nga institucionet
publike gé kané lidhje me
sistemin e drejtésisé, organizata
té shoqérisé civile me veprimtari
né mbrojtjen e té drejtave té
njeriut ose té krijuara pér
mbrojtjen e interesave té
pérdoruesve té sistemit té
drejtésisé.

Informacione dhe dokumente té
tjera té aksesueshme publikisht
ose té paragitura né Késhill.

Jetéshkrimi.

Intervista me kandidatin
Dokumente zyrtare pér
rezultatet e  procesit té

vlerésimit té integritetit etik dhe
moral.

besueshmeéria, dinjiteti dhe
profesionalizmi i treguar gjaté
intevistés.

Gadishmeéria, korrektesa,
saktésia dhe cilésia né
komunikimet me Késhillin gjaté
procedurave té verifikimit dhe
vlerésimit, si edhe né pérgjigjet
e parashtruara gjaté zhvillimit
té intervistés.

Shkalla e vlerésimit
profesional, etik, moral dhe
gytetar qé gézon figura dhe
performanca profesionale dhe
jetésore e kandidatit/es né
shogéri, né publik dhe
ndérmjet kolegéve.

cilésia,

Paraqitja, sjellja,

10
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Neni 240 (2)(c) e Ligjit nr. 115/2016

Angazhimi i provuar né ndjekje té kauzave té

shoqérisé civile.

* X

*
*
*
* ek

*

Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian

Dokumente zyrtare qé tregojné
arritie mbi nivelin e etikés dhe
cilésive morale gjaté pérvojave
té punés.

Informacione zyrtare té ardhura
posacérisht ose té béra veté
publike nga institucione té tjera
shtetérore.

Informacione dhe opinione té
ardhura nga institucionet
publike gé kané lidhje me
sistemin e drejtésisé, organizata
té shoqérisé civile me veprimtari
né mbrojtjen e té drejtave té
njeriut ose té krijuara pér
mbrojtjen e interesave té
pérdoruesve té sistemit té
drejtésisé.

Informacione té tjera té
aksesueshme publikisht ose
dokumente té paragitura né
Késhill.

Jetéshkrimi.

Intervista me kandidatin

Informacione dhe dokumente
zyrtare konkrete lidhur me
angazhime né kauza té
shoqeérisé civile.

besueshmeéria, dinjiteti dhe
profesionalizmi i treguar gjaté
intevistés.

Gadishmeéria, korrektesa,
saktésia dhe cilésia né
komunikimet me Késhillin gjaté
procedurave té verifikimit dhe
vlerésimit, si edhe né pérgjigjet
e parashtruara gjaté
intervistés.

Lloji, kohézgjatja dhe shkalla e
angazhimit konkret té kauzat e
shoqérisé civile.
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Informacione dhe opinione té
ardhura nga institucionet
publike gé kané lidhje me
sistemin e drejtésisé, organizata
té shogérisé civile me veprimtari
né mbrojtjen e té drejtave té
njeriut ose té krijuara pér
mbrojtjen e interesave té
pérdoruesve té sistemit té

drejtésisé.
Informacione té tjera té
aksesueshme publikisht ose

dokumente té paragitura né
Késhill.

3. MERITAT ORGANIZATIVE, DREJTUESE DHE MENAXHERIALE

Neni 240 (3)(a) e Ligjit nr. 115/2016
Cilésia e platformés dhe e vizionit té paraqitur.

Neni 240 (3)(b) e Ligjit nr. 115/2016
Aftésité e provuara pér té marré vendime dhe

pérgjegjési

* X
*
*

*

*

* Lk
* ek

bazuar né pérvojat e méparshme

Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian

Parashtrimi me shkrim i
platformés dhe vizionit mbi
¢éshtje dhe sfida té organizimit
dhe administrimit té Gjykatés
Kushtetues.

Parashtrimi i kétyre
argumenteve gjaté intervistés
sé kandidatit/es.

Jetéshkrimi

Intervista

Cilésia, thellésia dhe
origjinaliteti i vlerésimeve dhe
objektivave té identifikuara pér
¢éshtjet e organizimit dhe
funksionimit cilésor dhe efektiv
té Gjykatés Kushtetuese né
ushtrimin e funksioneve qé i
ngarkon Kushtetuta dhe ligji.
Niveli i aftésive té fituara né
pérvojat, pozicionet dhe
pérgjegjésité e ushtruara pér

Totali i
Pikéve

10

Vlerésimi
Kandidatit
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profesionale dhe shogérore.

Neni 240 (3)(¢) e Ligjit nr. 115/2016
Aftésité e punés né grup dhe né ambiente
multidisiplinore ose multikulturore.

Neni 240 (3)(c) e Ligjit nr. 115/2016
Aftésité e komunikimit.

Neni 240 (3)(d) e Ligjit nr. 115/2016
Aftésité e pérfagésimit publik.

* X
*
*

Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian

Dokumente zyrtare
rezultatet e procesit
vlerésimit profesional.
Dokumente zyrtare gé tregojné

pér
te

cilesiné dhe arritjet gjaté
pérvojave té punés, nga
institucione vendase ose
ndérkombétare.

Informacione dhe dokumente
zyrtare konkrete lidhur me
aftésité e treguara né ushtrimin
e detyrave né pérvoja té
méparshme dhe aktuale pér

¢éshtje té organizimit dhe
administrimit té punéve.
Statistika profesionale té
Iéshuara nga nstitucionet
kompetente.

Jetéshkrimi

Intervista

Dokumente zyrtare pér
rezultatet e procesit té

vlerésimit profesional.

Dokumente zyrtare gé tregojné

ciléesiné dhe arritjet gjaté
pérvojave té punés, nga
institucione vendase ose

aspektet e administrimit,
drejtimit dhe administrimit té
punéve .

Ecuria dhe arritjet e
kandidatit/es né ushtrimin e
kétyre detyrave

Niveli i aftésive té fituara pér
komunikim dhe pérfagésim
publik.
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Neni 240 (3)(¢) e Ligjit nr.115/2016

Aftésité e punés né grup dhe né ambiente
multidisiplinore dhe/ose multikulturore.

ndérkombétare.

Informacione dhe dokumente
zyrtare konkrete lidhur me
aftésité e treguara né pérvoja té
méparshme dhe aktuale pér
¢céshtje té komunikimit dhe
pérfagésimit publik.

Jetéshkrimi. Ekspozimi i kandidatit né
mjedisin ndérkombétar dhe
Intervista multidisiplinar gjaté karrierés.

Dokumente zyrtare pér
rezultatet e procesit té
vlerésimit profesional.

Dokumente zyrtare gé tregojné
cilésiné dhe arritjet gjaté
pérvojave té punés, nga
institucione vendasen ose
ndérkombétare.

Cdo déshmi tjetér e paraqitur
né Késhill.

TOTALI | PIKEVE PER RENDITJEN E KANDIDATIT

* X
* Tk
* *

Rl Projekt | Financuar nga Bashkimi Evropian

Totali i
Pikéve

100

Pikézimi
nga KED
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SHTOJCA NR. 2

Kriteret e vlerésimit dhe metodologjia e pikézimit té kandidatéve pér Inspektor té Larté té Drejtésisé

1. MERITAT PROFESIONALE

KRITERET KUSHTETUESE DHE LIGJORE TE
VLERESIMIT

BURIMET E VLERESIMIT
(LISTE JOSHTERUESE)

A. Historiku arsimor dhe profesional
Kushtetuta - Neni 147/d(3), Ligji nr. 115/2016: Neni 240(1)(c), (c), 240(4)(a), (b) dhe (c)

INDIKATORE VLERESUES PER
PIKEZIMIN
(LISTE JOSHTERUESE)

Historiku arsimor:

Neni 240(1)(c) i Ligjit nr. 115/2016
Rezultatet gjaté studimeve né ciklet e arsimit té
larté.

* K
* Tk
* *

* Lk
* ek

Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian

Jetéshkrimi.

Informacione  dhe  dokumente
zyrtare konkrete lidhur me ecuriné
e kryerjes sé studimeve té
ndjekura, sipas rastit:

- nga institucione té arsimit té
larté, brenda dhe jashté vendit,
- Shkolla e Magjistraturés.

Informacione  dhe  dokumente
zyrtare konkrete nga institucionet
kompetente lidhur me dhénien e

Niveli i rezultateve té arritura gjaté
kryerjes sé arsimit té larté juridik.

Lloji, profili dhe tematika té
dhénies sé titullit akademit.

Institucioni arsimor gé ka dhéné
titullin.

Totalii
Pikéve

50

Pikézimi
maksimal
i grupit té
kritereve

10

Pikézimi
nga KED

Pikézim
nga KED
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Kualifikime pasuniversitare:

Neni 240(1)(¢) e Ligjit nr. 115/2016

Ecuria né puné dhe pjesémarrja né trajnime
profesionale dhe né kurse té tjera té certifikuara
brenda dhe jashté vendit.

Neni 240(4)(b) e Ligjit nr. 115/2016

Kryerja e studimeve dhe trajnimeve afatgjata jashté
vendit.

]

Neni 240(4)(a) e Ligjit nr. 115/2016

Titujt akademiké

Njohja e gjuhéve té huaja:

Neni 240(4)(c) e Ligjit nr. 115/2016
Njohja e gjuhéve té huaja

* X
* *
* *
*, K

* ek

Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian

titullit akademik.

Jetéshkrimi.
Informacione  dhe  dokumente
zyrtare  konkrete  lidhur me

pjesémarrje né:
- trajnime dhe kurse profesionale.

- kualifikime pasuniversitare dhe
trajnime né té drejtén kushtetuese,
té drejtat e njeriut ose né njé fushé
tjetér té sé drejtés.

- studime dhe trajnime afatgjata
jashté vendit.

Jetéshkrimi.

Informacione dhe dokumente
zyrtare konkrete lidhur me

certifikimin ose evidentimin e
zotérimit té gjuhéve té huaja.

Intervisté dhe mendimi i ekspertit.

Vémendja, angazhimi dhe
korrektésia e ndjekjes sé
veprimtarive qé mundésojné rritjen
e shkallés sé profesionalizimit né
ushtrimin e veprimtarisé
profesionale.

Institucioni organizues, trajnues
dhe lloji i kualifikimeve
pasuniversitare dhe trajnimeve té
ndjekura.

Angazhimi, korrektésia dhe
rezultatet e ndjekjes sé studimeve
dhe trajnimeve afatgjata jashté
vendit.

Institucioni arsimor dhe trajnues,
lloji i studimeve dhe trajnimeve
afatgjata té ndjekura.

Lloji, shkalla e zotérimit dhe
institucioni ku éshté vlerésuar
njohja e gjuhés sé huaj.
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Kushtetuta - Neni 147/d(3)

Inspektori i Larté i Drejtésisé zgjidhet [...] nga radhét

e juristéve té spikatur [...].

Neni 240 (1)(a) e Ligjit nr. 115/2016

Rezultatet e vlerésimit profesional dhe té etikés té
kandidatéve né punét gé kané béré né té shkuarén,
nése ka, ose rezultatet e arritura gjaté pérvojave té
tyre té punés, gé lidhen me ushtrimin e funksioneve
né fushén pérkatése gé lidhet me veprimtariné e
institucionit pér té cilén kandidon.

* K
* Tk
* *

Rl Projekt | Financuar nga Bashkimi Evropian

Botime ose dokumente té
pérgatitura dhe té dorézuara nga
kandidati né gjuhén pérkatése.

B. Kualifikimi i pérgjithshém profesional
Kushtetuta - Neni 147/d(3), Ligji nr. 115/2006: Neni 240(1)(a)

Jetéshkrimi

Punime dhe dokumente
profesionale té kandidatit, té
pérgatitura né pérmbushje té
funksioneve dhe veprimtarive
profesionale, sipas profilit
pérkatés, ku pérfshihen por pa
u kufizuar vetém né to:

vendime gjygésore, kérkesa pér
gjykim, pretenca, padi,
parashtresa té mbrojtjes sé
¢éshtjes, mjete té
kundérshtimit té vendimeve,
akte administrative dhe
parashtrime né praktika
administrative té pérgatitura
me kontribute nga kandidati,
pérfagésime té ndryshme té
interesave publike ose private
pérpara organeve té drejtésisé
ose institucioneve brenda apo
jashté vendit, prezantime,
artikuj dhe publikime shkencore

Vlerésimi dhe identifikimi i
rezultateve profesionale mé té
spikatura dhe mé té shkélgyera.

Rezultatet e vlerésimit
profesionale té nxjerré nga 5
dokumente té paragitura dhe
pérzgjedhura nga veté
kandidatét si mé té
pérshtatshmet pér t'u
shqyrtuar, té cilat vlerésohen
nga Késhilli né ményré té
vecganté, por pa u kufizuar, pér
tregues té tillé si:
-Origjinaliteti (pérfshiré edhe
kontrollin e plagjiaturés)
dhe/ose impaktin e
dokumentit;

- Aftésité analitike;

- Aftésité hulumtuese;

- Saktésia dhe konciziteti;

- Zhvillimi logjik i koncepteve
juridike, lexueshméria,
kuptueshmeéria dhe

30

30
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* X
* Tk
* *

* Lk
* ek

e profesionale.

Dokumente, ndérmjet atyre té
treguara meé sipér, té
pérzgjedhura nga veté
kandidati, gé vlerésohen
bazuar né metodologjiné
profesionale té miratuar
posacérisht nga Késhilli.

Dokumente zyrtare pér
rezultatet e procesit té
vlerésimit profesional.

Dokumente zyrtare qé tregojné
cilésiné dhe arritjet gjaté
pérvojave té punés, nga
institucione vendasen ose
ndérkombétare.

Statistika profesionale nga
institucione kompetente.

C. Kualifikimi shtesé profesional
Kushtetuta - Neni 147/d(3); Ligji nr. 115/2016: Neni 240(1)(b)

gjithépérfshirja;

- Aftésia pér té identifikuar dhe
interpretuar né ményreé té
harmonizuar burimet e
ndryshme té sé drejtés, si
dhe kurajo profesionale pér té
treguar dhe argumentuar ligjin
e zbatueshém pér zgjidhjen e
problemit;

- Aftésia pér té referuar dhe
trajtuar me efektivitet, né
vendin e duhur dhe sipas llojit e
géllimit té aktit, té praktikés e
konsoliduar gjygésore,
praktikés sé unifikuar té
Gjykatés sé Larté, praktikés
gjyqésore té Gjykatés
Kushtetuese, asaj té GJEDN)J
dhe jurisprudencés né térési.

Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian
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Relevanca e eksperiences profesionale né lidhje me

rolin dhe funksionet e ILD-sé

Neni 240 (1)(b) e Ligjit nr. 115/2016

Vlerésimi i réndésisé sé punimeve akademike,
studimeve shkencore, shkrimeve dhe ligjératave
profesionale, botimeve [...]

* X
*
*

*

*

* Lk
* ek

Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian

Jetéshkrimi

Dokumente zyrtare pér
angazhimin dhe rezultatet e
procesit té vlerésimit
profesional.

5 dokumente profesionale qé
tregojné fushén e specializimit,
krahas cilésisé dhe arritjeve
gjaté pérvojave té punés, ku
mund té pérfshihen, por pa u
kufizuar vetém né to, edhe
dokumentet e pérzgjedhura
nga veté kandidati, gé
vlerésohen bazuar né
metodologjiné profesionale té
miratuar posacérisht nga
Késhilli.

Rezultatet profesionale
vlerésohen nga Késhilli né
lidhje me réndésiné dhe dobiné
e profilizimit dhe specializimit té
arritur né pérvojat e veganta
profesionale té kandidatit té
cilat tregojné vlera té spikatura
profesionale né shérbim té
drejtimit,  organizimit  dhe
funksionimit té Inspektoratit té
Larté té Drejtésisé, si edhe té
ushtrimit té kompetencave té
kétij Institucioni.

Vlerésimi i  njohurive té
posacme profesionale né lidhje
me ushtrimin e kompetencave
té  kontrollit, inspektimeve,
hetimeve disiplinore si edhe
kompetencave té tjera qé
pércaktohen nga ligji.

Lloji dhe  kohézgjatja e
angazhimit té posagcém apo té
profilizuar, pér fusha konkrete
té sé drejtés:

- né veprimtari té caktuara
profesionale;

- né funksione institucionale, té
lidhura me  ushtrimin e
profesionit.
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Angazhime profesionale shtesé

Neni 240 pika 1 shkronja “b” e Ligjit nr. 115/2016

shkencore,
e hartimit ose
konsultimit té legjislacionit, si edhe ¢do angazhim
tjetér profesional té kandidatit pérgjaté 5 viteve té

[...] pjesémarrja né aktivitete

pjesémarrja né procesin

fundit né fushén e sé drejtés

Kushtetuta - Neni 147/d(3

Jetéshkrimi.

Dokumente zyrtare pér
angazhime profesionale.

té

Dokumente, ndérmjet atyre té
treguara mé sipér, té
pérzgjedhura nga veté
kandidati, Té cilat déshmojné
angazhimin, ekspertizén dhe
ndikimin e angazhimit.

Informacione dhe dokumente
zyrtare konkrete mbi
pjesémarrje né veprimtari
shkencore, té hartimit té
legjislacionit dhe né veprimtari
té tjera profesionale.

2. MERITAT MORALE

Jetéshkrimi.

Inspektori i Larté i Drejtésisé zgjidhet [...] nga radhét

* X
* Tk
* *

Rl Projekt | Financuar nga Bashkimi Evropian

Lloji dhe réndésia e
angazhimeve té tjera
profesionale né pesé vitet e
fundit.

Natyra dhe shkalla e
kontributit konkret té dhéné
né kéto veprimtari, ku
vlerésohen, por pa u kufizuar:
- prezantimet né
konferenca shkencore
kombétare dhe
ndérkombétare;

-pjesémarrja si pérfagésues,
ekspert etj. né organizata
ndérkombétare;

- pjesémarrja né grupe pune
dhe kontributet konkrete né
nisma té konsultimit dhe
procese legjislative pér
hartimin e legjislacionit ;
-konsulenca profesionale té
dokumentuara;

-pozicione pérkatése si i/e
ftuar nderi dhe angazhime té
njohura né fushén juridike.

Niveli e kérkuar e i pritshém i
shkallés sé larté té zotérimit té

Totali i
Pikéve

25

Vlerésimi i
Kandidatit
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*
*

e juristéve [..] me integritet té larté moral dhe
profesional.

Neni 240 (1)(a) e Ligjit nr. 115/2016
Rezultatet e vlerésimit té etikés té kandidatéve gjaté
punés, nése ka.

Neni 240 (2)(b) e Ligjit nr. 115/2016

Cilésité morale, té tilla si ndershméria, pérpikéria né
ushtrimin e detyrave, drejtésia né marrjen e
vendimeve, pérgjegjshmeéria, besueshmeéria,
paanésia, dinjiteti dhe prirja pér té marré pérsipér
pérgjegjési.

Neni 240 (2)(a) e Ligjit nr. 115/2016

* X
*
*

Rl Projekt | Financuar nga Bashkimi Evropian

Intervista me kandidatin.

Dokumente zyrtare pér
rezultatet e  procesit té
vlerésimit té integritetit etik dhe
moral.

Dokumente zyrtare qé tregojné
arritje mbi nivelin e etikés dhe
cilésive morale gjaté pérvojave
té punés.

Informacione zyrtare té ardhura
posacérisht ose té béra veté
publike nga institucione té tjera
shtetérore.

Informacione dhe opinione té
ardhura nga institucionet
publike gé kané lidhje me
sistemin e drejtésisé, organizata
té shoqérisé civile me veprimtari
né mbrojtjen e té drejtave té
njeriut ose té krijuara pér
mbrojtien e interesave té
pérdoruesve té sistemit té
drejtésisé.

Informacione dhe dokumente té
tjera té aksesueshme publikisht
ose té paragitura né Késhill.
Jetéshkrimi.

integritetit etik dhe té cilésive
morale té domosdoshme pér
ushtrimin e funksionit
kushtetues té Inspektorit té
Larté té Drejtésisé.

Paraqitja, sjellja, cilésia,
besueshmeéria, dinjiteti dhe
profesionalizmi i treguar gjaté
intevistés.

Gadishmeéria, korrektesa,
saktésia dhe cilésia né
komunikimet me Késhillin gjaté
procedurave té verifikimit dhe
vlerésimit, si edhe né pérgjigjet
e parashtruara gjaté zhvillimit té
intervistés.

Shkalla e vlerésimit profesional,

15
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Reputacioni gé gézon kandidati né shogéri dhe midis

kolegéve.

* X
*
*

*

*

* Lk
* ek

Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian

Intervista me kandidatin

Dokumente zyrtare pér
rezultatet e  procesit té
vlerésimit té integritetit etik dhe
moral.

Dokumente zyrtare qé tregojné
arritjie mbi nivelin e etikés dhe
cilésive morale gjaté pérvojave
té punés.

Informacione zyrtare té ardhura
posacérisht ose té béra veté
publike nga institucione té tjera
shtetérore.

Informacione dhe opinione té
ardhura nga institucionet
publike gé kané lidhje me
sistemin e drejtésisé, organizata
té shoqérisé civile me veprimtari
né mbrojtjen e té drejtave té
njeriut ose té krijuara pér
mbrojtien e interesave té
pérdoruesve té sistemit té
drejtésisé.

Informacione té tjera té
aksesueshme publikisht ose
dokumente té paraqgitura né
Késhill.

etik, moral dhe qytetar qé
gézon figura dhe performanca
profesionale dhe jetésore e
kandidatit/es né shogéri, né
publik dhe ndérmjet kolegéve.

Paragitja, sjellja, cilésia,
besueshméria, dinjiteti dhe
profesionalizmi i treguar gjaté
intevistés.

Gadishméria, korrektesa,
saktésia dhe cilésia né
komunikimet me Késhillin gjaté
procedurave té verifikimit dhe
vlerésimit, si edhe né pérgjigjet
e parashtruara gjaté intervistés.
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Neni 240 (2)(c) e Ligjit nr. 115/2016

Angazhimi i provuar né ndjekje té kauzave té

shoqeérisé civile.

Jetéshkrimi.
Intervista me kandidatin

Informacione dhe dokumente
zyrtare konkrete lidhur me
angazhime né kauza té
shoqeérisé civile.

Informacione dhe opinione té
ardhura nga institucionet
publike gé kané lidhje me
sistemin e drejtésisé, organizata
té shoqérisé civile me veprimtari
né mbrojtjen e té drejtave té
njeriut ose té krijuara pér
mbrojtjien e interesave té
pérdoruesve té sistemit té

drejtésisé.
Informacione té tjera té
aksesueshme publikisht ose

dokumente té paragitura né
Késhill.

Lloji, kohézgjatja dhe shkalla e
angazhimit konkret té kauzat e

shogeérisé civile.

3. MERITAT ORGANIZATIVE, DREJTUESE DHE MENAXHERIALE

Neni 240 pika 3 shkronja “a” e Ligjit nr. 115/2016
Cilésia e programit dhe e vizionit té paraqitur.

* X
*
*

*

*

* Lk
* ek

Projekt i Financuar nga Bashkimi Evropian

Parashtrimi  me  shkrim i
platformés dhe vizionit pér
ményrén se si kandidati e

kupton rolin e tij/saj né ILD, si
edhe sfidat né kété pozicion dhe

Cilésia, thellésia dhe
origjinaliteti i vlerésimeve dhe
objektivave té identifikuara pér
¢éshtjet e organizimit dhe
funksionimit cilésor dhe efektiv

Totali i
Pikéve

25

Vlerésimi i
Kandidatit
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Neni 240 pika 3 shkronja “b” e Ligjit nr. 115/2016
Aftésité e provuara pér té marré vendime dhe
pérgjegjési bazuar né pérvojat e méparshme
profesionale dhe shogérore.

Neni 240 pika 3 shkronja “c” e Ligjit nr. 115/2016
Aftésité e komunikimit.

* X
* *
* *

Rl Projekt | Financuar nga Bashkimi Evropian

masat pér t'i kaluar ato.

Parashtrimi i kétyre
argumenteve gjaté intervistés
sé kandidatit/es.

Jetéshkrimi

Intervista

Dokumente zyrtare pér
rezultatet e procesit té
vlerésimit profesional.

Dokumente zyrtare gé tregojné
cilésiné dhe arritiet gjaté
pérvojave té punés, nga
institucione vendase ose
ndérkombétare.

Informacione dhe dokumente
zyrtare konkrete lidhur me
aftésité e treguara né ushtrimin
e detyrave né pérvoja té
méparshme dhe aktuale pér
¢éshtje té organizimit dhe
administrimit té punéve.

Statistika profesionale té
Iéshuara nga nstitucionet
kompetente.

Jetéshkrimi

Intervista

té institucionit té ri kushtetues
té Inspektorit té Larté té
Drejtésisé.

Niveli i aftésive té fituara né
pérvojat, pozicionet dhe
pérgjegjésité e ushtruara pér
aspektet e administrimit,
drejtimit dhe administrimit té
punéve .

Ecuria dhe arritjet e
kandidatit/es né ushtrimin e
kétyre detyrave

Niveli i aftésive té fituara pér
komunikim dhe pérfagésim
publik.

10
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Neni 240 pika 3 shkronja “d” e Ligjit nr. 115/2016
Aftésité e pérfagésimit publik.

Neni 240 pika 3 shkronja “¢” e Ligjit nr. 115/2016

Aftésité e punés né grup dhe né ambiente
multidisiplinore dhe/ose multikulturore.

Dokumente zyrtare pér
rezultatet e procesit té
vlerésimit profesional.

Dokumente zyrtare gé tregojné
cilésiné dhe arritjet gjaté
pérvojave té punés, nga
institucione vendase ose
ndérkombétare.

Informacione dhe dokumente
zyrtare konkrete lidhur me
aftésité e treguara né pérvoja té
méparshme dhe aktuale pér
céshtje té komunikimit dhe
pérfagésimit publik

Jetéshkrimi.

Intervista

Dokumente zyrtare pér
rezultatet e procesit té
vlerésimit profesional.

Dokumente zyrtare qé tregojné
cilésiné dhe arritjet gjaté
pérvojave té punés, nga
institucione vendasen ose
ndérkombétare.

Ekspozimi i kandidatit né
mjedisin ndérkombétar dhe
multidisiplinar gjaté karrierés.

TOTALI | PIKEVE PER RENDITJEN E KANDIDATIT

* K
* Tk
* *

Rl Projekt | Financuar nga Bashkimi Evropian

Totali i
Pikéve

100

Pikézimi
nga KED
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